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Na osnovu ¢lana 20 i 20a Zakona o radu (SluZzbene novine FBiH, br. 26/16 1 89/18), Uredbe o postupku prijema u

radni odnos u javnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo ( SluZbene novine KS br. 19/21 od 10.05.2021.godine i

10/22 od 10.03.2022.godine ), ¢lana 39. Statuta KJKP”Trznice-pijace” d.0.0. Sarajevo, te Saglasnosti Vlade

Kantona Sarajevo br. 02-04-28548-17/22 od 21.07.2022.godine, te Odluke o potrebama za prijem radnika u

radni odnos na neodredeno vrijeme, br. 2191/22 od 05.08.2022.godine, direktor KIJKP”TrZnice-pijace” d.o.0.
Sarajevo raspisuje

JAVNI OGLAS

za prijem radnika u radni odnos na neodredeno vrijeme

Raspisuje se javni oglas za prijem 7/sedam/ radnika u radni odnos na neodredeno vrijeme u KJKP”TrZnice-
pijace”d.o.0. Sarajevo za sljede¢a radna mjesta

O 1]z 1Y T o | 2 izvrsioca
2. RadnNiK NAatrZniCi.....oooiiii it 4 jzvrSioca
3. Radnik Na 0drzavanju ..........cccceeireneieienienenesesesee e 1izvrsilac

1. Opci uslovi za sve pozicije koje kandidati moraju ispunjavati

Svi kandidati koji se prijavljuju na ovaj Javni oglas, moraju ispunjavati sljedece opce uslove:

1) daje drZavljanin BiH (dokaz: uvjerenje o drzavljanstvu, original ili ovjerena kopija);

2) da je stariji od 18 godina i da nije ispunio uslove za penzionisanje (dokaz: izvod iz mati¢ne knjige rodenih -
original ili ovjerena kopija);

3) da je zdravstveno sposoban za obavljanje poslova za koje se prijavljuje (dokaz: ljekarsko uvjerenje).

2. Posebni uslovi koje kandidati moraju ispunjavati

Pozicija br. 1.- Inkasant

Posebni uslovi
Kandidati koji se prijavljuju na poziciju br. 1 (Inkasant) moraju ispunjavati sljedece uslove:
- daimaju zavrsenu KV/SSS, III/IV stepen stru¢ne spreme svih zanimanja (dokaz: Diploma/uvjerenje o
zavrsenoj Skolskoj spremi — ovjerena kopija),
- daima najmanje 1 (jedne ) godine radnog iskustva (dokaz: potvrda ili uvjerenje o trazenom
radnom iskustvu),
- poznavanje rada na racunaru (dokaz o poznavanju rada na racunaru — certifikat - uvjerenje pravne osobe
ovlastene za osposobljavanje za rad na racunaru),

Opis poslova

Otvara 1 priprema objekat u kojem radi po dispoziciji, za normalan i nesmetan rad,brine se i obezbjeduje urednu
naplatu za pruzenu uslugu, izdaje fiskalni ra¢un te podnosi finansijski izvjestaj uz svakodnevni polog pazara,u
slu¢ajevima odsustva koordinatora trznih operacija poslovne jedinice, istog mijenja za vrijeme njegovog odsustva,
sa ovlastima koordinatora, rasporeduje korisnike usluga po prodajnim mjestima-tezgama i obavlja svu neophodnu
komunikaciju sa njima, izdaje trzno-pija¢nu opremu i stara se o urednoj upotrebi iste od strane korisnika, stara se o
Cisto¢i unutar poslovne jedinice,po potrebi obavlja poslove na odrzavanju Cistoce i urednosti na pijaci-trZnici,u
hitnim i neophodnim slu¢ajevima poziva nadleznu policijsku upravu na intervenciju,provodi trzno-pijac¢ni red,brine
se o bezbjednosti i Cuvanju objekta, prati rad radnika na trznicim te izdaje radne zadatke,istekom radnog vremena
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organizuje ¢iS¢enje objekta, odvoz otpadaka te propisno zatvaranje objekta,prima i izdaje robu od zakupaca iz
magacina, vrsi naplatu te vodi propisanu evidenciju,usko saraduje i informira na dnevnoj bazi o svim aktivnostima
nadleznog koordinatora poslovne jedinice,svim nepravilnostima koje uti¢u ili mogu uticati negativno na poslovanje
ili imidZ preduzeca, na dnevnoj bazi usmeno, a ukoliko je moguée obavezno i pismeno informira koordinatora
poslovne jedinice. izvrSava posao u rokovima odredenim od strane neposrednog rukovodioca,obavlja i druge
poslove po nalogu Rukovodioca Sluzbe.
- Prijem radnika vr$i se na neodredeno vrijeme
- Osnovna neto plata: 1.354,50 KM
- Mjesto rada: Sarajevo, Poslovne jedinice Preduzeca ( PJ“ Ciglane ,, ulica AlipaSina bb, PJ ,,Kvadrant* ul.
Dzemala Bijedica bb, PJ.* Grbavica“ ul. Grbavicka bb, PJ. ,Hrasno* ul. Aleja lipa bb, PJ. ,Ilidza“
ul.Ustani¢ka bb, PJ.“ AlipaSino polje* ul. Trg solidarnosti bb, PJ. ,Dobrinja“ ul. V. Butozana bb, PJ.
»Vogosca“ ul. Spasoje BlagovCanina bb, PJ. Gradska trznica "Markale" ul. Mula Mustafe Baseskije 4a, PJ
»-Markale* ul. Mula Mustafe BaSeskije, PJ“Telali* ul. Brodac/Oprkanj bb.

- Radno vrijeme: 40 sati sedmi¢no - dvije smjene (Prema radnom vremenu poslovnih jedinica)
Pozicija br. 2. - Radnik na trznici

Posebni uslovi
Kandidati koji se prijavljuju za poziciju br. 2 (Radnik na trznici) moraju ispunjavati sljedeée uslove:
- NK (4 do 8 razreda osnovne $kole), NSS/SSS stru¢ne spreme svih zanimanja
(dokaz: za NK: ovjerena kopija svjedoCanstva za posljednji zavrSeni razred osnovne Skole; za NSS:
ovjerena kopija svjedoCanstva o zavr§enom osnovnom obrazovanju; za SSS: ovjerena kopija diplome
traZenog nivoa stru¢ne spreme);
- predhodno radno iskustvo nije potrebno

Opis poslova

Odrzava cjelokupnu ¢istocu javnih povrSina objekta kao i dodijeljene prostorije temeljitim dnevnim ¢iS¢enjem;
odgovorni za sigurnost kljuceva prostorija koje zaduzuju; pruza maksimalnu ucinkovitost odrzavajuci radne
materijale i opremu; skladi$ti sve materijale i opremu za ¢iS¢enje nakon svake smjene;-OdrZava poslovne
prostorije objekta urednim i Cistim (kancelarije), redovitim usisavanjem; brisanjem radnih stolova, racunara,
brisanjem velikih podnih povrSina, praznjenjem kanti za smece; Cisti javne povrsine ukljucuju¢i podove, liftove,
predvorja, hodnike, stepenista, toalete; Cisti i polira podove, prozore, ogledala, vitrine, I ostale trzne uredaje koji
su predmetom ¢iS¢enja; izvodi druge zadace vezane za CiS¢enje po potrebi; izvjeStava neposrednog rukovodioca o
svim uocenim neobic¢nim situacijama; izvjestava o potrebama ili zahtjevima za odrzavanje i izmjenama; izvrSava
generalno ¢is¢enje svih povrSina po zahtjevu rukovodioca; ima profesionalan odnos prema kupcima i zakupcima,
¢ime doprinosi pruzanju visoke kvalitete usluge; osigurava maksimalnu sigurnost i povjerljivost informacija o
zakupcima; izvjeStava nadredene o bilo kakvim sumnjivim osobama koje vidi u objektu; ostavljene predmete koje
pronade predaje neposrednom rukovodiocu uz pisani izvjestaj; izvjeStava odmah o svim potencijalnim i stvarnim
opasnostima neposrednom rukovodiocu; izvjeStava odmah o bilo kakvoj oSte¢enoj opremi neposrednom
rukovodiocu; zna kako sebe zastititi od hemikalija i upoznati su sa svim opasnim hemikalijama koje se koriste;
odrzava najvisi standard licne higijene, uniforme, izgleda, govora tijela i ponaSanja; dolazi i zapocCinje s radom na
vrijeme; izvrS§ava posao u rokovima odredenim od strane neposrednog rukovodioca; nosi prikladnu uniformu i
istaknutnu akreditaciju na pravilan nacin i osigurava da je u dobrom stanju; obavlja i druge pomoéne poslove
¢is¢enja, utovara, pretovara i sli¢ne poslove po nalogu rukovodioca sluzbe; uklanja, utovara otpadke, snijeg, led,
te predmete koji zauzimaju prostor i ometaju normalno funkcionisanje odbjekta; u toku radnog vremena ne smije
izvrSavati privatne poslove na poslovnoj jedinici (slaganje robe, prevoz ili noSenje robe zakupcima za novac i sl.
poslovi); u toku no¢nog rada obilazi Citavu poslovnu jedinicu uz pripravnost da pozove pu u slucaju potrebe (NN
lica na PJ, uoCena namjerna oste¢ivanja objekata, krade i dr.); IzvrSava posao u rokovima odredenim od strane
neposrednog rukovodioca.
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- Prijem radnika vrsi se na neodredeno vrijeme

- Osnovna neto plata: 922,50 KM

- Mjesto rada: Sarajevo, Poslovne jedinice Preduzeca ( PJ“ Ciglane ,, ulica Alipasina bb, PJ ,,Kvadrant ul.
Dzemala Bijedica bb, PJ.“ Grbavica“ ul. Grbavicka bb, PJ. ,,Hrasno* ul. Aleja lipa bb, PJ. ,Ilidza*
ul.Ustani¢ka bb, PJ.“ AlipaSino polje* ul. Trg solidarnosti bb, PJ.,,Dobrinja*“ ul. V. Butozana bb, PJ.
,»Vogosca“ ul. Spasoje Blagov¢anina bb, PJ. Gradska trznica "Markale" ul. Mula Mustafe Ba3eskije 4a, PJ
»-Markale* ul. Mula Mustafe BaSeskije, PJ“Telali“ ul. Brodac/Oprkanj bb.

- Radno vrijeme: 40 sata sedmi¢no - dvije smjene (Prema radnom vremenu poslovnih jedinica)

Pozicija br. 3. - Radnik na odrzavanju

Kandidati koji se prijavljuju na poziciju br. 3 (Radnik na odrZavanju) moraju ispunjavati sljedece uslove:
- daimaju zavrSenu KV/SSS, III/TV stepen struéne spreme svih zanimanja, (dokaz: Diploma/uvjerenje o
zavrSenoj Skolskoj spremi — ovjerena kopija),
- daima najmanje 6 (Sest) mjeseci radnog iskustva (dokaz: potvrda ili uvjerenje o trazenom
radnom iskustvu),

Opis poslova
Obavlja sve jednostavnije poslove vezane za odrZavanje poslovnih objekata-sitne popravke; radi na ispomocéi

radnicima sluZbe;izvrSava posao u rokovima odredenim od strane neposrednog rukovodioca;obavlja i druge
poslove po nalogu Rukovodioca Sluzbe

- Prijem radnika vr$i se na neodredeno vrijeme

- Osnovna neto plata:1.309,50 KM
Mjesto rada: Sarajevo, Poslovne jedinice Preduzeca, ( PJ“ Ciglane ,, ulica AlipaSina bb, PJ ,,Kvadrant* ul.
Dzemala Bijedic¢a bb, PJ.“ Grbavica“ ul. Grbavicka bb, PJ. ,,Hrasno* ul. Aleja lipa bb, PJ. ,,Ilidza*
ul.Ustanicka bb, PJ.” AlipaSino polje* ul. Trg solidarnosti bb, PJ. ,,Dobrinja“ ul. V. Butozana bb, PJ.
»Vogosca“ ul. Spasoje Blagovcanina bb, PJ. Gradska trznica "Markale" ul. Mula Mustafe BaSeskije 4a, PJ
»Markale* ul. Mula Mustafe BaSeskije, PJ“Telali“ ul. Brodac/Oprkanj bb.

- Radno vrijeme: 40 sati sedmi¢no- dvije smjene.( | smjena od 07:30-16:00 i Il smjena 13:00 do 21:30h)

3. Prednost/prioritet pri zapo$ljavanju pod posebnim uslovima

Prednost/prioritet pri zapo$ljavanju ostvaruju branioci i ¢lanovi njihovih porodica, u skladu sa Zakonom o
dopunskim pravima boraca/branitelja BiH (“Sl. novine Kantona Sarajevo” br. 45/12 - precisceni tekst, 26/14,
46/17, 18/19, 20/20 i 24/20- ispravka, 18/21- novi precisc¢eni tekst ), Zakonom o pravima demobiliziranih branilaca
i ¢lanova njihovih porodica (“Sl. novine FBiH br. 54/19 ,29/22), Uredbom o jedinstvenim kriterijima i pravilima za
zaposSljavanje branilaca, ¢lanova njihovih porodica u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i Op¢inama u Kantonu
Sarajevo (“Sl. novine Kantona Sarajevo” br. 37/20 i 27/21) i Instrukcijom o bliZoj primjeni kriterija vrednovanja
prema Uredbi o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zaposljavanje branilaca, ¢lanova njihovih porodica u
Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i Op¢inama u Kantonu Sarajevo (“Sl. novine Kantona Sarajevo” br. 38/20,
28/21).
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Kandidati da bi ostvarili prednost/prioritet pri zapo$ljavanju, u smislu uveéanja bodova nakon provedenog

pismenog i usmenog ispita, trebaju da dostave dokaz da su u evidenciji JU SluZzba za zapoSljavanje Kantona

Sarajevo — (dokaz: Uvjerenje biroa ne starije od datuma objavljivanja Javnog oglasa), dokaz da su zaposleni na

odredeno vrijeme kod poslodavca (dokaz: Potvrda izdata od strane poslodavca), ili dokaz da su zaposleni sa nizom

struénom spremom od one koju posjeduju (dokaz: Potvrda poslodavca sa obaveznom naznakom stepena

spreme/zanimanja s kojom je radnik zasnovao radni odnos kod poslodavca ne starija od datuma objavljivanja

Javnog oglasa), te dostaviti dokumentaciju kojom se dokazuje status korisnika prava, u skladu sa Uredbom o

postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo (br. 19/21 od 10.05.2021.godine i
10/22 od 10.03.2022.godine).

Dokumentacija kojom se dokazuje status korisnika prava:

Redni Pripadnost branilackoj Naziv dokaza - dokumenta Organ koji ga izdaje
broj kategoriji
1. - Uvjerenje o statusu djeteta Sehida-poginulog, . . <
umrlogi nestalog branioca OpCinska sluzba za boratko
* L . S - . invalidsku zastitu Grupa za
Clan porodice Sehida/poginulog, - Rjesenje o priznatom pravu na porodi¢nu R . .
. - . o T - pitanja evidencija iz oblasti
umrlog i nestalog branioca invalidninu za suprugu Sehida-poginulog, umrlog - -
- ; vojne obaveze prema mjestu
i nestalog branioca AL
) . o« ox - prebivalista
- Uvjerenje o uc¢eS¢u u Oruzanim snagama
Sehida-poginulog, umrlog i nestalog branioca
2. Ratni vojni invalid Rjesenje o prlznatgm SYOJStVU ratnog vojnog Op¢inska sluzba za boracko-
invalida S "
invalidsku zastitu
3 Dobitnik ratnog priznanjal Rjesenje o priznatom pravu na mjeseéno novéano | Opcinska sluzba za boracko-
odlikovanja L o - . - . o
primanje dobitniku priznanja invalidsku zaStitu
4, e - . . i . Grupa za pitanja evidencija iz
Demobilisani branioci Uvjerenje o u¢e$éu u Oruzanim snagama oblasti vojne obaveze prema
mjestu prebivalista
5. Dijete: Uvjerenje o statusu djeteta ratnog vojnog invalida | a) i b) Op¢inska sluzba za
a) ratnog vojnog invalida RjeSenje o priznatom pravu na: boracko-invalidsku zastitu
b) dobitnika ratnog priznanja i a) invalidninu ¢) Grupa za pitanja evidencija
odlikovanja b) mjesecni novcani dodatak iz oblasti vojne obaveze
c¢) demobilisanog branioca ¢) uvjerenje o u¢e$cu u Oruzanim snagama prema mjestu prebivaliSta
6.
Supruge ratnih vojnih invalida UVJer'ervl je o statu_s supruge ratnog vojnog |r}vallda Opcm'ska s'luzba za boracko-
RjeSenje o priznatom pravu na invalidninu invalidsku zastitu

Zavrsne odredbe za pozicije 1. 2, 3.

1. Kandidati su duzni dostaviti svojeru¢no potpisanu prijavu sa naznakom za koju poziciju se prijavljuju (Svojeru¢no
potpisana pisana prijava na konkurs sa kontakt podacima i ta¢no navedenom dokumentacijom koja se prilaze uz
prijavu na konkurs)

2. Kandidati su duzni dostaviti svojeru¢no potpisanu kracu biografiju (obavezno je naznaditi adresu prebivalidta, kontakt
telefon i e-mail);

3. Prijava kandidata mora da sadrzi sve trazene dokaze o ispunjavanju opc¢ih i posebnih uslova za poziciju za koju se

kandidat prijavljuje;

TraZena dokumentacija mora biti u originalu ili ovjerenoj fotokopiji (ne starija od 6/3est/ mjeseci);

5. Kandidati nisu duzni dostavljati uz prijavu dokaz iz op¢ih uslova pod tackom 1. i 2., s tim da ¢e iste dostaviti na uvid
prilikom obavljanja intervjua;

e
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Ukoliko kandidati ne posjeduju uvjerenje ili potvrda poslodavca o radnom stazu (sa nazivom radnog mjesta, stepenom
struéne spreme potrebne za navedeno radno mjesto, opisom poslova i vremenskim periodom obavljanja istih)
potrebno je da dostave Uvjerenje o podacima registrovanim u mati¢noj evidenciji iz PIO-a zajedno sa Uvjerenjem o
tumacenju Sifre zanimanja iz baze podataka mati¢ne evidencije osiguranika Federalnog zavoda penzijskog i
invalidskog osiguranja, kako bi se utvrdilo da li je kandidat radio sa odgovaraju¢om spremom na poslovima za koje se
trazi radni staz.
Kandidati koji budu primljeni po ovom Javnom oglasu, do zasnivanja radnog odnosa duzni su dostaviti dokaze pod
tackom 3. iz op¢ih uslova (ljekarsko uvjerenje),
Izabrani kandidati na poziciji br. 2 (Radnik na trznici), pored uslova iz tacke 3. opéih uslova (ljekarsko uvjerenje),
duzni su dostaviti zdravstvenu potvrdu /nalaz da nema alergija na sredstva za ¢iS¢enje/pranje;
Kandidat se moZe prijaviti na viSe radnih mjesta, ali za svako radno mjesto mora podnijeti posebnu
prijavu i navesti na koje radno mjesto se prijavio i na koji vremenski period, dovoljno je da ovjerene kopije dokaza
priloZi samo za jedno radno mjesto, a za druga radna mjesta na koja se prijavio samo kopije (ovjerenih) dokaza o
ispunjavanju uslova.
Radna knjiZica/kopija, ugovor o radu/kopija, ugovor o obavljanju privremenih i povremenih poslova, ugovor o djelu,
rjeSenje ili odluku o zasnivanju radnog odnosa, sporazum, rjeSenje ili odluka o prestanku radnog odnosa ne mogu
posluZiti kao relavantan dokaz o radnom iskustvu;
Kao dokaz o poznavanju rada na raCunaru ne smatra se: Svjedocanstvo srednje Skole o poloZzenom predmetu
informatika, kopija indeksa fakulteta - sa poloZenim predmetom/ispitom informatika, dodatak diplomi, uvjerenje o
uspjehu u toku studija, diploma o zavrSenom fakultetu iz oblasti informatike;
Za radna mjesta gdje je kao uslov propisano osnovno obrazovanje, obavit ¢e se samo usmeni ispit.
Radni odnos se zasniva na neodredeno vrijeme.
Javni oglas ostaje otvoren 10/deset/ dana od dana posljednjeg objavljivanja, a isti se ima objaviti kao obavjest u
dnevnim novinama ,,Oslobodenje”; a intergralni tekst zainteresovani kandidati mogu pogledati na web stranici
Preduze¢a www.trznice.ba i web stranici Sluzbe za zapo$ljavanje Kantona Sarajevo.
Nepotpune, neblagovremene i neuredne prijave nece se razmatrati, kao i kopije trazene dokumentacije koje nisu
ovjerene; kao i prijave koje su kandidati pismeno povukli.
Komisija pisanim putem (putem poste ili mail-a) obavjestava kandidate ¢ija dokumentacija nije ispravna, odnosno
nepotpuna i neblagovremena, da nisu na spisku kandidata medu kojima se provodi izborni postupak, sa navodenjem
razloga zaSto pristigla prijava nije ispravna, s tim $to se kandidatima ostavlja moguénost uvida u dostavljenu
dokumentaciju, u roku od tri dana od dana prijema obavijesti.
Komisija za izbor kandidata za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme ¢e razmotriti sve potpune i blagovremene
prijave u smislu njihove formalnopravne ispravnosti i saciniti spisak kandidata koji ispunjavaju uslove trazene javnim
oglasom medu kojima se provodi izborni postupak i to u vidu provodenja pismenog i usmenog dijela ispita za radna
mjesta “Inkasant” i “Radnik na odrZavanju” i usmenog ispita za radno mjesto “Radnik na trznici”.
Kandidati koji dostave blagovremene i potpune prijave ¢e polagati ispit koji se sastoji iz pismenog i usmenog dijela
ispita za radna mjesta “Inkasant” i “Radnik na odrZzavanju” i usmenog ispita za radno mjesto “Radnik na trZnici” , a o
datumu, vremenu i mjestu polaganja pismenog i usmenog dijela ispita kandidati, ¢e se obavijestiti putem telefona ili
pismeno putem poSte na adresu ili putem mail-a koji dostave u prijavi, ukoliko se ne odazove na jedan od upuéenih
poziva (putem telefona, poste ili putem mail-a) bit ¢e isklju¢en od daljeg postupka konkursne procedure.
Prednost u zaposljavanju se daje kandidatima koji po posebnim propisima imaju prioritet u zapo$ljavanju, 3to
dokazuju odgovaraju¢im dokumentima (potvrda, uvjerenje) koje prilazu prilikom prijave na javni oglas, pozivajuci se
na poseban propis po kojem imaju prednost.
Direktor Preduzeca ¢e donijeti na prijedlog komisije Odluku o izboru kandidata u roku od tri radna dana od dana
prijema Liste uspjeSnih kandidata.
Preduzeée pismeno (putem poSte ili putem mail-a) obavjeStava kandidate sa Liste uspjeSnih kandidata o Odluci o
prijemu u radni odnos, te kandidate iz ¢lana 11 stav 3 Uredbe o postupku prijema u radni odnos, odnosno kandidate iz
¢lana 12. stav 3 Poslovnika o radu komisije u roku od pet dana od dana donosenja Odluke o prijemu u radni odnosi uz
obavjest dostavlja Listu uspje$nih kandidata sa bodovima.
Uz obavijest kandidatima iz stava 1 ovog ¢lana dostavlja se Odluka o prijemu u radni odnos i Lista uspjesnih
kandidata sa bodovima. Na Odluku direktora Preduzeca o prijemu u radni odnos zainteresovani kandidati iz stava 1
ovog ¢lana imaju pravo prigovora drugostepenom organu KJKP“Trznice-pijace”d.0.0 Sarajevo.
Preduzece je obavezno objaviti Poslovnik o radu Komisije na web stranici www.trznice.ba uz objavljeni tekst javnog
oglasa.

Racun kod Raiffeisen bank dd Sarajevo: 161 000 00039600 36


mailto:kjkptrznicesa@bih.net.ba
http://www.trznice.ba/
http://www.trznice.ba/

71000 Sarajevo, Mula Mustafe Ba3eskije 4a
Tel:+387 33 20 53 53, / Fax:+ 387 33 20 55 49

KJKP, TRZNICE-PIJACE” E-mail: kikptrznicesa@bih.net.ba

KJKP ,,TrZnice-pijace* d.o.0. Sarajevo

Id.br: 4200683020005

PB: 01071104

U/l : UF/1-2630/05

23. Dokumentacija koja se prilozi ostaje u arhivi Preduzeca, i moze se dobiti natrag na osnovu pismenog zahtjeva
kandidata za povrat dokumentacije.

24. Kontakt osobu zaduZenu za davanje dodatnih informacija moZete dobiti na telefon: 033/205-353 ili putem e-mail

adrese:kjkptrznicesa@bih.net.ba.

25. Obavjestenje za kandidate: Kandidat moZe kod poslodavca preuzeti pitanja za pismeni ispit i listu propisa i
literature iz oblasti iz koje ¢e se polagati usmeni, pismeni i prakti¢ni ispit, a koja su prilagodena radnom mjestu koje
se oglasava. Pitanja, lista i literatura iz oblasti iz koje ¢e se polagati usmeni, pismeni ili prakti¢ni ispit utvrdit ¢e
poslodavac i objaviti ih na svojoj web stranici www.trznice.ba prije raspisivanja javnog oglasa.

Kovertirane prijave sa trazenim dokazima moZete dostaviti li¢no ili preporuceno po$tom na adresu:

KJKP”TrZnice-pijace” d.o.0. Sarajevo
Ul. Mula Mustafe Ba3eskije 4a
71000 Sarajevo
sa hazankom
PRIJAVA NA JAVNI OGLAS
za poziciju
(navesti na koju poziciju se prijavljujete)
-NE OTVARATI-

Na poledini koverte OBAVEZNO naznadciti ime i prezime, adresu i broj telefona podnosioca prijave.
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