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Na osnovu clana 43. Stav 1. i 2. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH", br. 26/16 i
89/18), u skladu sa Pravilnikom o sadrzaju i na¢inu vodenja evidencije o radnicima i drugim
licima angaZovanim na radu (Sluzbene novine Federacije BiH, br. 92, od 18.11.2016.godine) i
clama 39. Statuta  KJKP “TrZnice pijace"d.o.o Sarajevo, direktor preduzeéa na dan
13.08.2021.godine donosi

ODLUKU
o utvrdivanju evidencije prisustva radnika
na poslu i odsustva sa posla

Clan 1.
Utvrduje se obaveza vodenja urednih evidencija prisustva radnika na poslu i odsustva sa posla
koje ce se voditi pisano na propisanom obrascu, na nivou Preduzeca.
Evidencija o prisustvu radnika na radu ¢e se voditi na propisanom obrascu dostavljenom od
strane Uprave Preduzeca, i isti ¢e voditi Rukovodioci sluzbi/Koordinatori poslovnih jednica za
radnike ispred svoje sluzbe/poslovne jedinice, sa obavezom dostavljanja istih na protokol
Preduzeca zaklju¢no sa zadnjim danom u mjesecu.

Clan 2.
Zaduzuju se Rukovodioci sluzbi/Koordinatori poslovnih jedinica Preduze¢a da na propisanom
obrascu - Evidenciji obavezno uredno evidentiraju ta¢no vrijeme dolaska na posao, odlaska sa
posla, kao i odsustva sa posla u toku radnog vremena i odobrenom prekovremenom radu na
dnevnoj osnovi, a $to ¢e svaki radnik potvrditi vlastoru¢nim potpisom na kraju mjeseca.

Clan 3.

Prekovremeni rad nije dozvoljen bez pismene saglasnosti Rukovodioca sluzbe/Koordinatora
poslovne jedinice Preduzeca, i zabranjuje se zadrzavanje radnika u u prostorijama/poslovnim
jedinicama Preduzeca poslije radnog vremena bez predhodnog pismenog odbobrenja direktora i
neposrednog rukovodioca.

Obzirom na specificnost rada i potreba u Sluzbi za tehnicke poslove i odrzavanje evidentirat ¢e
se tacno vrijeme dolaska na posao i odlaska sa posla, a rukovodilac pomenute sluzbe ¢e voditi
evidenciju izlazaka prema radnim nalozima i zaduzenjima.

Clan 4.
Odluka stupa na snagu danom dono3enja, a primjenjuje se po¢ev od 01.09.2021.godine.

Direktor
Jasmin Terovic
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