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OSNOVNE INFORMACIJE O PREDUZECU

Preduzece posluje pod nazivom: Kantonalno javno komunalno preduzece .. Trznice- pijace™ d.o.0. Sarajevo a osnovna djelatnost je ..iznajmljivanje
vlastitih nekretnina i nekretnina uzetih u podzakup.
Preduzece je pravno lice koje samostalno obavlja djelatnost od opsteg interesa upisanu u sudski registar.

Id.br: 4200683020005
PB: 01071104
U/ UF/1-2630/05

Detaljna procjena podloznosti Preduzec¢a korupciji i drugim oblicima narusavanja integriteta

Analiza relevantne dokumentacije

Radna grupa za izradu plana integriteta KIKP _Trznice pijace™ d.o.o. Sarajevo, koja je imenovana aktom broj:  1076-1/24 od 14.04.2025.godine prikupila
je i analizirala relevantnu dokumentaciju. ukljucujuci relevantne zakonske i podzakonske propise. organizacionu strukturu Preduzeca, propis o sistematizaciji
radnih mjesta sa spiskom radnih mjesta. te identifikovala i analizirala klju¢ne dokumente kojima se ukazuje na uoc¢ene nepravilnosti ili povrede radnih

procesa.

Revizorski izvjestaj
Prije svega, radna grupa je izvrsila analizu posljednjeg izvjestaja o finans

ji od strane Ureda za reviziju institucija Bosne i Hercegovine. broj: 01-

koj rey

02-09-11-4-3095-7/23. septembar 2024. godine. Koji se odnosi na poslovinu 2023, godinu. Na osnovu rezimea preporuka iz revizorskog izvjestaja
identificirani su kljucni rizicni procesi i rizici koje obuhvataju ove procese. a koji mogu dovesti do nastanka korupeije i drugih oblika naruSavanja integriteta,

U nastavku se nalazi sazetak preporuka revizije:



REZIME DATIH PREPORUKA

Implementirana | Preporuka
preporuka prije | se uvr§tava
Rb. PREPORUKA izrade plana u plan
integriteta integriteta
(DA/NE) (DA/NE)
Sistem internih kontrola uspostaviti u skladu sa Zakonom o
finansijskom upravljanju i kontroli u javnom sektoru u FBiH
i Pravilnikom o provodenju finansijskog upravljanja i
I. | Kontrole u javnom sektoru u FBiH. a Godisnji izvjestaj o DA DA
funkcionisanju sistema finansijskog upravljanja i kontrole
dopuniti u dijelu koji se odnosi na mjere koje se planiraju
poduzeti za njegov daljnji razvoj.
Statutom i Pravilnikom o unutraSnjoj organizaciji i
2. | sistematizaciji radnih mjesta propisati uspostavljanje i NE NE
funkcionisanje odjela interne revizije.
Planove poslovanja donositi u skladu sa Zakonom o javnim
3. | preduzecima i rokovima utvrdenim Pravilnikom o planiranju DA DA
Drustva.
Upravljati imovinom na nacin da se ona odgovorno Koristi i
4. i . oo A . DA DA
kontrolise u skladu sa Zakonom o javnim preduzec¢ima.
5 Preispitati evidentiranje zemljista na lokaciji Stup u odnosu DA DA
“ | naodredbe MRS-a 40 — Ulaganja u nekretnine i Pravilnika
Na datum bilansa izvrsiti ocjenu postoje li bilo kakvi
pokazatelji da je vrijednost nekog sredstva umanjena.
6. | odnosno procjenu nadoknadive vrijednosti takvog sredstva, DA NIt

sredstava i Zakonom o racunovodstvu i reviziji u FBiH.




Otpis sitnog inventara prilikom njegovog stavljanja u
upotrebu vrsiti u skladu s odredbama Pravilnika o
ratunovodstvenim politikama.

DA

Ispravku vrijednosti sumnjivih i spornih potrazivanja
iskazivati u skladu sa zahtjevima Pravilnika o kontnom
okviru i sadrzaju konta za privredna drustva. te na datum
bilansa procijeniti o¢ekivane kreditne gubitke u skladu sa
zahtjevima MSFI-ja 9 — Finansijski instrumenti.

DA

DA

9

Preduzeti aktivnosti na uskladivanju vrijednosti kapitala
iskazanog u Statutu i sudskom registru sa kapitalom
iskazanim u poslovnim knjigama.

Obracunati i evidentirati obaveze za otpremnine, jubilarne
nagrade i kratkoroc¢ne beneficije zaposlenih u skladu sa
zahtjevima MRS-a 19 — Primanja zaposlenih.

DA

Evidentirati rashode u periodu na koji se i odnose u skladu
sa Zakonom o racunovodstvu i reviziji u FBiH i Pravilnikom
o kontom okviru i sadrzaju konta za privredna Drustva.

DA

[zvrsiti popis potrazivanja od kupaca i obaveza prema
dobavljacima s ciljem da se utvrdi njihovo stvarno stanje. te
da se u poslovnim knjigama izvrsi uskladivanje
knjigovodstvenog stanja sa stvarnim stanjem u skladu sa
Zakonom o racunovodstvu i reviziji u FBiH.

Planiranju javnih nabavki pristupiti sistemski i definisati
potrebe za cijeli period za koji se donose. u skladu sa
planom poslovanja i na na¢in propisan ¢lanom 17. Zakona o
Javinim nabavkama

DA

NE

DA

NE




Definisati zastitne klauzule u slu¢aju kasnjenja u isporuci

skladu sa Zakonom o javnim nabavkama

[4. | roba. usluga i radova u postupcima javnih nabavki kako bi DA DA
se obezbjedilo efikasno trosenje javnih sredstava
- | Za nabavku istovrsne robe provesti odgovarajuéi postupak.
15. _ SOvARJHCT postp: DA DA

Provedeni inspekeijski nadzori
KJKP . Trznice-pijace™ d.0.0. Sarajevo je u periodu od 1.1.2024. godine do 31.12.2024. godine bio predmetom inspekeijskog nadzora, i to:

: Mjere
Implementirana :
& o koje se
Datum Redovna Izrecena 5 ; . preporuka prije v ;
. 5 . . - . Predmet inspekcijskog ; uvrstavaju
R.br. inspekcijskog Vrsta inspekceije ili po mjera sy izrade plana :
. : : ! nadzora i izre¢ena mjers : : u plan
nadzora zahtjevu (DA/NE) : integriteta X :
(DA/NE) integriteta
i (DA/NE)
s e ey I Javna povrsina u ul.
Opcina Stari Grad-Sluzba za Po Den A_mm_ ._r:n:
. ; . s W ; . enetica ¢ikma- .
l. 26.02.2024.godine | opcu upravu i inspekcijske zahtjevu NL at : / N
= . ; postavljanje boksova uz
psolove stranke N
objekat
y - : ; Postivanja propisa zastile
Ministarstvo unutrasnjih Po DA- Uvodenje d Doz :«,"r:_“_ :_: A
; = ; . A I zara nak
2 13.03.2024. godine | poslova -Inspektorat za zastitu | zahtjevu | hidranske { ! i ; DA
L : . rekonstrukeije i obnove
od pozara stranke mreze % .
pijace nakon pozara
Kantonalna uprava za
. TR I . DA - Ispravno | ., . ; ,
> e ’ inspekeijske poslove- Redovna . . Sluzbeno vozilo VW .
3. 06.05.2024.00dine - by . vodenje putnih \ DA NE
3 Inspektorat saobracajne i Kontrola nalooa CADDI
cestovne inspekceije i B




Aktuelne mape proces:

KJKP=Trznice pijace d.0.0.0 Sarajevo je uradila Mapu rizicnih oblasti po prioritetima za 2025.godinu br. 4723/24 od 31.12.2024.godine.

Disciplinski postupci

Radna grupa je u okviru izrade Plana integriteta analizirala dosadadnje disciplinske postupke i utvrdene povrede radne discipline unutar KJIKP

Trznice pijace™ d.o.0. Sarajevo

U periodu od 01.01.2023. do 31.12.2024. godine. zbog krenja odredbi Pravilnika o radu. pokrenuta su dve disciplinska postupka. Ovi postupei su
zbog laksih povreda na radu rezultirali izricanjem disciplinskih mjera: pisano upozorenje. Navedene mjere su izrecene na osnovu Zakona o radu.

a sve u skladu s internim aktima Preduzeca.

Kantonalna uprava za 3 2 G
inspekcijske poslov Redovna Rosjedovanje tiesenjnza
4. 03.06.2024.godine ! USRE P i NE rad trgovaca na PJ NE
Inspektorat trzno turisticke kontrola e
. . ~Markale
inspekeije
DA- Zamjena
neispravnog
Jjavljaca za
- o dojavu pozara
VAT SIS YO MU T Redovna :.‘mm,, u:"< :“‘ : Postivanja propisa iz
5. 11.07.2024.godine | poslova -Inspektorat za zaStitu ‘ © ol S VAL propisa | DA DA
B kontrola ispravnosti i oblasti zastite od pozara
od pozara ; : ;
funkcionalnosti
sistema za
dojavu pozara :
Ispitivanje
e et o Zauzimanje/prosirenje
Op¢ina Stari Grad-Sluzba za Po om—y 5,« _.,_ﬂ:_u Kisid A
’ : ; 3 avne povrsine koja je s
6. 19.09.2024.¢odine | inspekeijske psolove zahtjevu NE J _ : Ja NE
= FIE s odobrena od starne
komunalni inspektor stranke v S
- ‘nadlezne sluzbe




U skladu s Poglavljem VIII - Povreda radnih obaveza Pravilnika o radu — Odgovornost radnika za povredu radne obaveze. precizno su definisane
lake i teSke povrede radne discipline za koje se mogu izre¢i disciplinske mjere. Disciplinski postupci se provode u slucaju povreda radnih obaveza
u skladu s Pravilnikom o radu KJKP . Trznice pijace™ d.o.0. Sarajevo. te vaze¢im odredbama Zakona o radu.

Na osnovu uvida u sprovedene disciplinske postupke. nije identifikovan niti jedan sluc¢aj koji bi ukazivao na sistemski rizik ili narusavanje
integriteta. Utvrdene povrede radne obaveze predstavljaju individualne slucajeve. a preduzete mjere su bile u skladu s vaze¢im propisima i
pravilnicima Preduzeca.

Interne prijave korupcije

Radna grupa je u procesu izrade plana integriteta razmotrila informacije o internim prijavama korupceije posredstvom ovlastene osobe za prijem i postupanje
po internim prijavama korupcije unutar KIKP .. Trznice-pijace™ d.o.o0. Sarajevo. U periodu 2023.-2024. godine ovlastena osoba za prijem i postupanje po
internim prijavama korupeije u KJIKP . Trznice-pijace™ d.o.0. Sarajevo nije zaprimila niti jednu prijavu.

Popis analiziranih akata

U cilju sacinjavanja detaljne procjene podloznosti institucije korupciji i drugim oblicima naru$avanja integriteta, radna grupa analizirala i sacinila popis svih
zakonskih, podzakonskih i provedbenih propisa. te internih akata (statut. pravilnici i dr.), koji regulisu djelatnost i nadleznosti institucije. a koji su sadrzani u
nastavku:

redni broj NAZIV PROPISA BROJ SLUZBENIH NOVINA .
| Zakon o javnim preduzec¢ima u Federaciji Bosne i “*Sluzbene novine FBiH™ br,  08/05.
) Hercegovine 81/08,22/09. 109/12
"SI. novine Kantona Sarajevo”, br.
2 Zakon o komunalnim djelatnostima 14/2016. 43/2016, 10/2017 - ispr..
19/2017. 20/2018 i 22/2019
3 Zakon o privrednim drustvima Federacije Bosne i "Sluzbene novine FBiH™ br.  81/15
o - Hercegovine 75/21

ﬁ.:g,_lsi.?: u "Sluzbenom listu SFRJ".
br. 29/78. 39/85, 45/89, 57/89.

4. " cEF_mnm:_:\_._w__m_m__d__,z___:_ FBIL "Sluzbenom listu RBiH", br. 2/92.

= ) 13/93. 13/94, "Sluzbenim novinama

Federacije BiH". br. 29/03. 42/11)

- : N “Sluzbene novine FBIH™ br. 02/98
5. Zakon o upravnom postupku 48/99




Zakon o radu

‘Sluzbene novine I BiH™. br. 26/16 i

0.
> 89/18
- Zakon o penzijskom i invalidskom "Sluzbene novine FBill". br. 13/18 i
. osiguranju F Bill 3/19 - odluka Ustavnog suda 90/21 |
; x “Sluzbene novine FBIH™, br. 46/10 i
8. Zakon o zdravstvenoj zastiti RN TR % Sl
; 75/13
. . ; ; 'Sluzbeni glasnik Bosne i Hercegoving'
9. Zakon o javnim nabavkama Bosne i Hercegovine glasnik Bosne i Hercegovi
: 2 br. 39/14
. e .. .. "Sluzbene novine F BiH" br, 40/10 i
10. Zakon o unutrasnjoj trgovini Federacije BIH #hel 70/17 b
Zakonom o pravima demobiliziranih branilaca i ¢lanova . e -
11, p S S "Sluzbene novine FBiH" br. 54/19
njihovih porodica
; ; vyt e “Sluzbene novine KS™ br. 45/12
Zakonom o inskim pravima boraca/branitelja | . o e
12. akenamn o dopanssinepraxima. boraca/branielix BiN 26/14, 46/17. 18/19. 20/20 i 24/20.,
18/21
3 Zakon o stvarnim pravima FBIH "Sluzbene novine F BiH". br. 66/13
o 100713
Zakon o zemljisnim knjigama Federacije Bosne | "Sludiene: novine PRI, br-38/2002,
I s ague B0 19/2003 i 54/2004 1 Odluka
I4. Hercegovine P o P .
Ustavnog suda Bill -Sluzbeni glasnik
BiH. broj 47/18
15. Zakon o zastiti na radu "Sluzbene novine F BiH" br. 79/20
16. Zakon o zastiti od pozara i vatrogastvu “Sluzbene novine FBiH™ 64/09 |
17 Zakon o ministarskim. vladinim i drugim imenovanjima “Sluzbene novine FBill™ br. 12/03.
. Federacije Bosne i Hercegovine 34/03. 65/13
Zakon o placama i naknadama ¢lanova organa upravljanja i
drugih organa institucija Kantona Sarajevo. kantonalnih - e .
18. i & L e ; il o i “Sluzbene novine FBIH™ br. 10/16
oV . A « < ale ¢ - ba] € <
Javnih preduzeca i javnih ustanova ¢iji je osniva¢ Kanton
Sarajevo o
Zakon o sukobu interesa u organima vlasti Federacije - e et e
19. S il LA > J “Sluzbene novine FBiH™ br. 70/08
Bosne i Hercegovine
- G v i “Sluzbeni glasnik BIH br.
20. Zakon o zastiti licnih podataka p i dTH "

49/06,76/11.89/11

10



2] Zakon o slobodi pristupa informacijama u Federaciji Bosne “Sluzbene novine FBil™ br.32/01.
i Hercegovine 48/11
22, Ziikati-6 GpravliAnT otpadon: Sluzbene novine IF BiH™. br. 33/03.
: 72/09192/17
=k Zakon o komunalnoj ¢istoci »3highene noving I5° br. 14116,
- e 43/16, 19/17,20/18 1 22/19
24, : i . "*Sluzbene novine FBiH™ br. 15/2016
Zakon o porezu na dobit s
i 15/20
25. Ziikori 6 porazii a. dohodak “Sluzbene novine FBill™ br.  10/08.
) 9/10.44/11.7/13 1 65/13
26. “Sluzbene novine FBiH™ br. 35/98,
Zakon o doprinosima 54/00, 16/01, 37/01. 1/02, 17/06. 14/08.
91/15, 104/16. 34/18. 99/19 i 4/21
2 Zakon o._mn__:mZe__”Mh_ﬁm”WH_”_“__._m_“MWM_W: acije, kontrole i “Sluzbene novine FBil™ br. 42/09.
109/12, 86/15. 30/16
28. Zakon o fiskalnim sistemima “Sluzbene novine FBiH™ br. 81/2009,
28/21
29. Zakon o administrativnim taksama “Sluzbene novine FBiH™ br.
16/02.19/02.43/04.08/06.76/06 1 76/07
30. Zakon o federalnim upravnim taksama i tarifi federalnih “Sluzbene novine FBiH™ br.  6/98.
upravnih taksi 8/00. 45/10.43/13 198/17
31, Zakon o porezu na imovinu Kanton Sarajevo “Sluzbene novine KS™ br. 07/09 |
32 " ; : : “Sluzbene novine KS™ br. 14/06 34/07
Zakon o komunalnim taksama U Kantonu m.:._.?;. 0 2008 29/11. 31/12i 36/12
33 Zakon o racunovodstvu i reviziji u Federaciji BiH “Sluzbene novine FBiH™ br.  15/21
34 Zakon o registraciji poslovnih subjekata u Federaciji Bosne | “Sluzbene novine FBiH™ br. 27/05.
i Hercegovine S 68/05. 43/091 63/14
3 Zakon o postupku upisa pravnih osoba u sudski registar “Sluzheazoyine _”w:._.“ i
o . = 04/00.49/00.32/01.13/03.50/03
30. - GRS e s ; “Sluzbene novine FBiH™ br.
Zakon o Klasifikaciji djelatnosti u Federaciji BIH 64/07.80/11
37. Zakon o Klasifikaciji zanimanja u Federaciji Bosne i

Hercegovine

“Sluzbene novine FBIH br. 111/12

11



38. Zakon o deviznom poslovanju “Sluzbene novine FBiH™ br. 47/10 |
39, Zakon o finansijskom poslovanju “Sluzbene novine FBiH™ br. 48/16
40. Zakon o financijskom upravljanju i kontroli
u javnom sektoru U FEDERACHIT BOSNE |[ “Sluzbene novine FBiH™ br. 38/16
HERCEGOVINE
41. Zakon o pripadnosti javnih prihoda Federacije Bosne i “Sluzbene novine FBiH™ br.
Hercegovine 22/06,43/08.22/09,35/14.94/15
8 Zakon o unutrasnjem platnom prometu wSlughene: navite Pederactie-Bilt', broj
. : 48/15 i ispravka 79/15 i 4/21 |
43. Zakon o visini stope zatezne kamate na javne prihode “Sluzbene novine FBiH™ br. br. 48/01.
52/01 - ispr., 42/06. 28/13. 66/14.
86/15.34/18199/19
4, Zakon o sistemu indirektnog oporezivanja u BIH Stuzoeni glasnik/BIH , br. 4403,
- = - 52/04, 34/07, 4/08, 50/08. 49/09. 32/13
i 91/17
. Zakon o uplatama na jedinstveni racun i raspodjeli "Sluzbeni glasnik BIH ™ br. 55/04.
- ) ] ) i 34/07.49/09191/17
40. Zakon o postupku indirekinog oporezivanja ..v___\.rw_nw”x%mr.,wmr_w _W_ Hi b
47. Zakon o postupku prinudne naplate indirektnih poreza -Sluzbeni glasnik BIH br. 89/05.,62/11
A5, Zakon o porezu na dodanu vrijednost =BIRERI sk B, br 8005
) S . , 35/2005. 100/2008 i 33/2017 |
49. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru “Sluzbene novine KS™ br. 19/21 od
na teritoriji Kantona Sarajevo 10.05.2021.godine)
50. Uredbom o jedinstvenim kriterijima i pravilima za
zaposljavanje branilaca. ¢lanova njihovih porodica u “Sluzbene novine KS™ br. 37/20 1
Kantonu Sarajevo. Gradu Sarajevo i Opéinama u Kantonu 27/21)
Sarajevo
Fl Uredbu o kontroli javnih nabavki u svim “Sluzbene novine KS™ br. 27/19. 29/19.
[nstitucijama Ciji je osnivac Kanton Sarajevo 48/191 13/20
52. Uredba o vrsti i postupku objavljivanja propisa i javnosti

rada organa uprave. javnih preduzeca. javnih ustanova i
pravnih lica ¢iji je osnivac Kanton Sarajevo

Sluzbene novine KS™ 21/19
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53 Uredbe o odredivanju visine placa i naknada organa
upravljanja i drugih organa institucija Kantona Sarajevo. Sluzbene novine KS™ br:41/16 i
Kantonalnih javnih preduzeca i javnih ustanova ¢iji je SAT750/17 53718, 42/20
osniva¢ Kanton Sarajevo
54, Pravilnik o postupku direktnog sporazuma LSluzbenom glasniku Bitl™ br. 90/14
55 Pravilnik o form .rJ::,__F_._F,wm\%__w_\..ﬂ_”__._:ci ponude i izvrienje _Sluzbenom glasniku Bill” br. 90/14
56. Pravilnik o uspostavljanju i radu komisije za nabavke ~Sluzbenom glasniku BiH 103/14
57. _g_..m:;_:_r sa popisom :m.ﬁ.:.,c._.._:: organa co._,,Eomo_. jama _Sluzbenom elasniku Bill* br. 21/15
koji su obavezni primjenjivati Zakon o javnim nabavkama =
58. Pravilnik o uslovima i nacinu koristenja e-aukeije wSluzbenom glasniku BiH™ br. 66/16
59, P.mw;.:r 0 _Em:__ur,: %ﬁ_._a_c ugovora o uslugama iz aneks: “Sluzbenom alasniku BiH br. 66/16
Il dio B Zakona o javnim nabavkama =
60. Pravilnik o pra¢enju postupaka javnih nabavki “Sluzbenom glasniku Bil “br. 72/16
ol. c_z:m:wc 0 ._.m_p_,.fm:m. i nacinu oc.._mc_ ivanja ovmémmﬁ:._m i “Sluzbenom elasniku Bill™ br. 90/14.
dostavljanja izvjeStaja u postupcima javnih nabavki u 75315
informacionom sistemu ,.e-Nabavke™
62. Uputstvo za pripremu modela tenderske dokumentacije i “Sluzbenom glasniku BiH™ br. 90/14.
L ponuda 20/15 -
63. Zapisnik o otvaranju ponuda i uputstvo o nacinu vodenja “Sluzbenom alasniku BiH™ br. 90/14
zapisnika o otvaranju ponuda =
64. Uputstvo o dopunama Uputstva o uslovima i nacinu
objavljivanja obavjestenja i dostavljanja izvjestaja u “Sluzbenom glasniku Bill = br. 90/14,
postupcima javnih nabavki u informacionom sistemu "e- 53/15
Nabavke" - -
| 065, Odluka o koristenju jedinstvenog rjecnika javnih nabavki “Sluzbeni glasnik Bill = br, 54/15
60. Uputstvo o vodenju i uspostavljanju sistema kvalifikacije Sluzbeni glasnik BiH" broj 96/14
o Pravilnik o primjeni zakona o porezu na dobit “lufene novine M or, SHIG:
: i T . L1/17.96/17,94/19 87/20
68. Uredba o naknadama koje nemaju karakter placa “Sluzbene novine FBiH™ br. 63/10,
22/11,66/11151/12
09. Uredba o naknadama troskova za sluzbena putovanija “Sluzbene novine FBiH™ br. 45/10.

111712, 44/16 |
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70.

Odluka o visini dnevnica za sluzbena putovanja za
budZzetske Korisnike u FBIH

“Sluzbene novine FBiH™ br. 50/07.
10/08. 16/09 1 13/10

Pravilnik o nacinu obracunavanja i uplate doprinosa

“Sluzbene novine FBiH™ br 64/08.
81/08.98/15.6/17,38/17,39/18 i1 12/21

Odluka o visini doprinosa za penzijsko i invalidsko
osiguranje za lica osigurana u odredenim okolnostima

“Sluzbene novine FBiH™ br 26/14

Pravilnik o podnosenju prijava za upis i promjene upisa u
Jedinstveni sistem registracije. kontrole i naplate doprinosa

“Sluzbene novine FBiH™ br. 73/09,
38/10,.77/10.9/11, 1/13. 83/14, 1/15.
48/16.25/17.53/19193/19

74.

Uredba o uslovima koje je preduzece odnosno drugo
pravno lice duzno da ispunjava u pogledu broja zaposlenih
radnika radi obavljanja registrovane djelatnosti

“Sluzbene novine FBiH br. 15/98 i
05/99. 73/21

Uredba o uslovima i na¢inu placanja gotovim noveem

“Sluzbene novine FBiH™ br.” br. 72/15
i 82/15

Pravilnik o fiskalnim dokumentima, Pravilnik o fiskalnim
sistemima i Pravilnik o postupcima fiskalizacije

“Sluzbene novine FBiH™ br.” broj
50 /20, 92/20,

77.

Pravilnik o postupcima i redoslijedu radnji u procesu
fiskalizacije

“Sluzbene novine FBiH™ br. 31/10.
86/10.59/12.51/19

78.

Pravilnik o dinamici fiskalizacije u FBiH

“Sluzbene novine FBiH™ br. 47/10

79.

Pravilnik o sadrzaju formulara i nacinu ispitivanja dijelova
fiskalnih sistema

“Sluzbene novine FBiH br. 31/10 i
43/10

80.

Pravilnik o izgledu i sadrzaju. pratec¢ih zahtjeva.obrazaca i
obavjestenja ostalil pratecih dokumenata uz fiskalne
sisteme

“Sluzbene novine FBiH™ br. 30/10

1.

Pravilnik o vrstama i oblicima plombi fiskalnog sistema

“Sluzbene novine FBiH™ br. 11/10

~

P

Pravilnik o kontnom okviru. sadrzaju konta i primjeni
kontnog okvira za privredna drustva

“Sluzbene novine Federacije BiH™

81/21
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83. Pravilnik N . . .
. . Ce “Sluzbene novine Federacije BiH
O nacinu uplate. pripadnosti i raspodjele javnih prihoda u 5420 ,
Federaciji Bosne | Hercegovine T
84. Pravilnik o procedurama za povrat vise ili pogresno
uplacenih javnih prihoda sa jedinstvenog racuna trezor: “Sluzbene novine FBiH™ br. 50/20
Kantona Sarajevo
85. Pravilnik o procedurama za povrat vise ili pogresno
uplacenih javnih prihoda sa jedinstvenog ra¢una trezora F “Sluzbene novine IF BiH = 47/04
BIH
86. o s : “Sluzbene novine F BiH™ br. 72/15 i
Uredba o uslovima i na¢inu pla¢anja gotovim noveem 82/15
87. Uputstvo o nacinu i postupku izvrsenja naloga za prinudnu “Slu i merins | psua
g i Pl Sluzbene novine I BiH™ br, 83/15
naplatu preko racuna kod ovladtenih organizacija
88. Uputstvo o otvaranju i zatvaranju racuna kod ovlastenih
organizacija za obavljanje poslova unutrasnjeg platnog “Sluzbene novine FBiH™ br. 83/15
prometa
89. Pravilnik o F__,‘._mn_é:.,:._ ____m__:..r:::. n.o_nmm_ i ostalih prihoda _Sluzbenim glasniku BiH™, br. 21/ 20
i taksi koje naplacuje uio
90. “Sluzbeni glasnik BIH™ br, 93/05,
Pravilnik o primjeni zakona o pdy 21/06. 60/06. 06/07.100/07. 35/08.
65/10 |
91. Pravilnik o kontroli indirektnih poreza ~Sluzbeni glasnik BIH ..br. 78/07
92. “Sluzbene novine FBiH™ br.  67/08.
4/10. 86/10. 10/11.53/11.20/12, 27/13.
Pravilnik o primjeni zakona o porezu na dohodak T1/13.90/13. 45/14, 52/16. 59/16,
38/17.03/18.30/18121/20,48/21 i
77/21
93. ¢ sl wow g “Sluzbene novine F Bill™, br.
Pravilnik o procjeni rizik: 391
04, Pravilnika o naCinu. postupku i rokovima vrsenja “Sluzbene novine F Bill™. br.
periodicnih pregleda i ispitivanja iz oblasti zastite na radu 23721
95. Pravilnik o nac¢inu i :.,._n:_:m obavljanja poslova zastite na “Sluzbene novine F BiH™. br. 34/21
radu kod poslodave:
96. Odluka o odredivanju drugih djelatnosti koje ne podlijezu “Sluzbene novine FBillI™ br. 41/11 i

obavezi evidentiranja prometa putem fiskalnih uredaja

25/12
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97 Odluka o visini komunalnih taksi na podruc¢ju Opcine _— .
TG i P “Sluzbene novine KS™ br. 01/13
1lidza
98. Odluka o visini komunalnih taksi na podru¢ju Opcine Novi s g . J
‘ ‘ ) ap U P “Sluzbene novine KS™ br. 01/13
Grad
99. Odluka o visini komunalnih taksi na podrucju Op¢ine Stari o ;
= al AU ‘ “Sluzbene novine KS™ br. 08/13
Grad
100. Odluka o visini komunalnih taksi na podrucju Opcine . e \
‘ o Al ke “Sluzbene novine KS™ br. 02/13
Vogosca
101. Zakon o prevenciji i suzbijanju korupeije u Kantonu .Sluzbene novine Kantona Sarajevo*.
Sarajevo broj: 35/22 i 44/22
102. Statut preduzecéa 2843-3/16
103. Pravilnik o zastiti od pozara 1444-2-2/17
104. Pravilnik o kancelarijskom [ arhivskom poslovanju 2376-2/17
105. Pravilnik o pla¢ama, naknadama placa, dodacima | drugim 1915/2/3-22
naknadama T
106. Pravilnik o radu KIKP™Trznice pijace”d.o.0. Sarajevo sa
prilozima (Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji i ’
prilozima (Fravilnik o unutrasnjoj organizacij 1915-2-2/22, 1470-2-2/23, 3243-6-
sistematizaciji radnih mjesta : Pravilnik o 1/23.2052-2-1/24
. ° ) T . . LALLYLL= L
placama.naknadama placa, dodacima i drugim naknadama
)
107. Pravilnik o organizaciji racunovodstvenog inforamcionog 3943/8.23
< 2E i DL 3 P T |
Sistema
Yt Tt 5 PR = 5 2L e S A e e
108. Pravilnik o uslovima prodaje | nacinu formiranja cijena 262/3/1-24
usluga
109, Pravilnik o internim procedurama u postupku javnih 3943-7/73
. v P A o T P, |
nabavki roba. usluga | radova -
110, Pravilnik o internom prijavljivanju korupcije I drugih 2680/23
i M R i “ L3
- nepravilnosti | zastiti privatelja
I Pravilnik o racunovodstvenim politikama 3243/8-23
112, Pravilnik o finansijskom poslovanju 1006-2-1/17
113 Pravilnik o planiranju poslovanja Preduzeéa 1308/17
L1, Pravilnik o poslovnoj tajni 2151-1/23
115. Pravilnik o finansijskom upravljanju i kontroli 1358/17
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I16. Pravilnik o blagajnickom _‘H_em_o,_\::.r_ i raspolaganju 155.7/20
gotovinom
7. Pravilnik o ¢uvanju i upotrebi pecata 3086/17
118. Pravilnik o procedurama prodaje 3566-4/17
119. Pravilnik o reprezentaciji. poklonima i sponzorstvu 3566-4-3/17
120. Pravilnik o magacinskom poslovanju 3566-4-4/17
[121. Pravila o elektronskom vodenju baze podataka 3805/17
122. Pravilnik o zastiti na radu 1010/25
123. Upustvo o koristenj ui rukovanju sa rashladnim uredajima 3087/17
124, Upustvo za odrzavanje nepokretne imovine 3088/17
125. Pravilnik o uslov m._sm [ mmm.::_ koristenja, upravljanja, 1304/17
odrzavanja i registracije sluzbenih motornih vozila
126. Opste upustvo o ocjeni ranog ucinka 1962/22

Opis radnih mjesta, procesa i poslova koji su narocito podlozni korupciji i drugim oblicima naruSavanja integriteta
U procesu izrade plana integriteta radna grupa je na osnovu izrvrsenog uvida u prethodno navedenu relevantnu i raspolozivu dokumentaciju kojim su ukazuje
na nepravilnosti i koruptivne rizike. identifikovala rizicne procese i poslove koji su naro¢ito podlozni korupceiji i drugim oblicima narusavanja integriteta. kao
i rizicna radna mjesta unutar istih procesa i poslova.
Takozvana rizi¢na radna mjesta koja su podlozna korupeiji i narusavanju integriteta su ona radna mjesta ¢iji nosioci uéestvuju u provodenju utvrdenih rizicnih

procesa. a samim time su zaduzeni za provodenje preventivnih mjera za smanjenje rizika od korupcije i drugih oblika narusavanja integriteta.

U skladu s navedenim. na osnovu identifikovanih riziénih procesa i radnih mjesta zaduzenih za provodenje preventivnih mjera za unapredenje integriteta.

odredena je lista rizicnih radnih mjesta sa opisom rizi¢nih poslova:
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‘ SEKRETAR PREDUZECA \~ =TT
SLUZBA ZA FINANSIISKO
RACUNOVODSTVENE

POSLOVE

KADROVSKE | OPCE
POSLOVE

ﬁ ODIEL ZA PRAVNE, _x\ﬂ

SKUPSTINA ;

PREDUZECA ﬁ ODBOR ZA |
[ | REVIZIJU ;
NADZORNI
ODBOR
1
" SEKTOR ZA RAZVOI,
UPRAVA MARKETING |
PREDUZECA | s e

]

DIREKTOR .-

2

IZVRSNI DIREKTOR

n> ‘\\ n\

SLUZBA ZA
KOMERCIALNE
POSLOVE |
NABAVKE

™~

SLUZBA ZA
RAZVOJ |
ODRZAVANIE

Naziv radnog o G -
mwﬂc.n _..._.m esta Glavni zadaci i odgovornosti
Ovastenga, prava p obaveze divektora regulisana su Stattom Preduzeca
I .
Direktor
5 Izvrsni O adteniin, prna 1 obivese i rinog divehton repalisie su Statutom Preduzeca
= direktor
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Sekretar
Preduzeca

TV LA

Odeovoran 2 vodenje registia sapisnika shupitine, madaomop odhos odbora 2
Cuvinge »._:r::__.:u_.. atvedenth zakonon 1 statutom Preduzeca. osim finansijskil iy jes
Sckretar e ov provadenie odiuka skupstme. nadzomog odbor Uprave 1 direktom
Preduzeci

Sekretar je odgos orm g pripremu spedmea cvodenge zapisika skupstime, nadzomog odbo
odbora 2 revizg Preduzeca. kao o distobuc praprembjen materiala 2a sjednice organa
Preduzeca.

rukovodioenma Stuzbi o skladu sa zaklucemma odlukama organa Preduzed
vdhirektara od istih tre prapremu materiala za organe Preduzeca.

Brine se o blagovremenom donosenpn étickoy kodeksa. poslovn
adbora 1 Odbora 2o reviz,

Fevrdava r dige poslove navedene tutu preduzeca,
Padnost Direktone wesgestage o svom radu, obavlin o diage poslove 12 domena poslova rdnog
mjesta po nalogu Direkiora Predizeca

1 drugih

hat Nadeormog

SLUZBA ZA FINANSLISKO-RACUNOVODSTVE!

EPOSLOVE

Rukovodilac
sluzbe

ad Shuzbe 1 rukovodi Sluzbom.
rad za radintke v Sluzbi 1 usko suradige sa ostalim rukovodweima Sluzl u

Organezuge
lzgraduje timsl
Preduzecu,
stard se i odgovara za zakonitost svih poslova i zadataka koje obavlja Sluzba i radniei iz
oblasti ckonomsko-Nnansijskib 1 racunovodstvemh postova,
stara se o zastt finansgskib podataka Sluzbe kao poslovie tame Preduzeca,

parafiva administrativie zabrane 1 odgovara za limite kreditnih zaduzenja rdnika w skladu sa
nphovim primanjima i propisima koji regulisu ova pitanja.

parafira prpedioge odluka koge potpisuge direkior. a koje se odnose na oblast finansy
Preduzec

paralia zahteve 2o pvne nabavke o kontekstu da je predmenma nabavka planiana 1 da postoge
sredatva o fmansphom plang poslovama 20 azenu namje
priprema nacrte podisgile | rogodizngh plasovie opalh akata iz iansske obla
imvesticiomh progrma. te se stari o njihovom ostvarengu 1 realizaci)
promptno ey jestava direktora o bitmine promgenania koje se odiose naehonomsko-fin
poslovanje Preduzed
daje npute 1 radne n
ewgamznge vevadu penodicmih obracuna. savrsmh rac
materijalnom poslovangu za organe Meduze
stara s pran hikvidnost Preduseca
predivzima mjere 2 maplati potrazivang, emirenje dugova, ostirange imovine,
rasporeduje sredstva prema milovop namgen u sklado sa planovima posko
prati b primjeniige sve propise 12 lisijsho-nate ~te kontrolise njiliovu
prmgenn u Sz
odgovara # e medunarodmb racunovodstvenih stdardi o Preduzedn

prafe izsTEenge ugosora o sakupuposlovnog prostor e pracania Cirincama nansigsk
chomamska te orgamrzme rad 1 vodenye evidencrie o tome u Slezbi

prate odiosvara u okvirn Tinamsisko-ckonomskog vevrsenga svile drogih ngosora o kogem je
Predusece pedia od steamia potpis:
Ol Tpa ) dipe postove poomaloge Divektor Predueeca

loge vadmcrma w Sluzb v matengalno-fmimsiiskom poslovanu,
naliza 1 iy gestaga o finansgsko-

1w ohl

Saraduje sa Rukovodiocem Slusbe po osnove hreanga, wvadenga :._T:f: e
knjigovodsivene evidencije 1 utvrduge rokove medusobnog dostavigs
Lleesmpe oorzradh praslmka o kigigovadstso mternog amalinékog kontnog |
U sarading saorukovodiocem shizbe sastan i olracie o skladu sa MRS
bleestvige uoaradi plinova o amaliza poslon
Vodi evidenene o zaduzenost Preduzeea (v acenje eventualnih kredita).
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Uiskaduge stanje sa dobas adima, hapenma i bankam
Lleestvage o pripremi 1 sprovodenii myentanisanga movine, potrazivangi i ohaveza.
podathe mspekerp revizign dmgim kontrobinma 1 komsiama,

otprstvange 1 rashodovange sredstava,

vigange v euvange knpgovodstvene exadencrge rdokumentacie u

skladu sa propsima,

Vg kontroldu knpienga alaenih ko,
Vs prgem dokumentacije blagane.
Wrsn kontiramge 1 kngizenje PDV-a,

Vi Kladivange stvarmow | knjigovodsivenog stanga stavki elavne knjige sa pomaocnn
tanabinichim ) evidencipam
Sacijava obradun. prijgavi 1 knjizenge v
istih

Prate zakonsko regalative iz oblast poreza 1 uskladuge evidencijn pracenga 1 izvjest
Fonm 0snov

Odgovar sa cakonito vodenge glavne knpige 1 pomocnil knpiga Preduzeca

Vrsi usaglagavanie stvamo stange - knpigovodstvene evidenci|
Kontia sva fimansgska dokumenta, vodi glavan knjiguo dioge proprsane evidenciye.
Kontrolira v odgovara za tacnost 1 ispravnost obracuna placa i dragih primanga i poreza iz
radnog odnosa radimka s Uprave.

o svih poreskil Fneporeznih obavesa 1 uplatu

. . U saradnji sa rukovodiocem sastavlja periodiéne obraéune i zavréne raéune,
5 Samostalni Ovjerava obrasce polugodidnges i sodinjey obracuna Predu
racunovoda lzraduje statisticke izviestaje.
agladava sinteticke 1 analiticke evidencije svili s mortizacijom

stalmily sredstavan i zalihe sa wtroskom materiala),
Vodi evidencnn poslovanga sa bankama, obraéun amnteta,
svim uecenim nepravilnostima obayjestava Rukovodioca Sluzbe prsanim putem.
Lavrsava posao u rokovima adredenim od strane neposrednog mikovodioca.
Obavhan drupe poslove po nalogu Rukovodioca Sluzbe
Prat prodajne ugovore i baz njil vesi Gaktarsange svih vesta astuga ko
povorade se stara o distribucij isub,

Referent za Ol L potrebng usimenn horespodencijo sa koordinmtorma prodage 1 sa kupetina

finansijske Peati naplate. salje opomene 1 sedr obmcun sateanh kamataa neblagoviemena placs

ﬁ..-z_..:._.r. stawin o destoibueeji astih,
Odgovana g sakomto vodene, vevadu o Diskaleacu n kngizenga celaanb
Prefakirsame kemunalimh usloga - el enerpije. vode, smecn na bia obraéun
telncke shezbe, ol D kogrzenge velamil v b odgos i za mgiliovn pénost
Yo pnalinicke evidencije stalmil sredstava tnalozn uknpenja, povecanga/smanenga
vinjednost nalozi iskinjizenja-rashodovani. obrcunava amortizacin 1 obavlia @ ostale
6 poslove tves sa stalion stedstvima

lzaeyu o popungay
jew el aspungen

Prati v evidentien sve ugovore 12 oblaso javiih nabay ki e praty o
poadathe o realizacnt ugos ora u propisane tabele, sdnosno dige mton
veovorat mformisana Shusbe 2o komercialne poslove

Stormrange na baz ulme dok Lo
lzrada Knjrenthe obay gest

Azunvange otvorenl stavks na konto kupac,
Pravanje mformacipn i vest sikapeima
Sumrnje podataka (hack up) svabodnevng
Ferada faktora dnevinog promet (sedomena

Obas T druge postove po nalogn Rukovodioen Stozbe. a narodito u sludap povecanga obima
wosti dragib vdiika o radi zadacr u blagagmickom poslovang, poslov
gapuchih dokumenata. evidentizange iavoda po

posta ili 2bog odsy
evrdentianga ulazmh racunaey idenn

nie |l
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o wmadul famsyskog postovama Prma o kontrohise naloge 1 vrsi potrebing
placanga putem banoaka,

Ekonomski
sluzbenik

Proncava i p e i obracun plata naknada
Vs obracun plata 1 ostalih icnih primanga tadnika i popungava obrasce zi poresku apravu te
e dstih elekronskom paitem |

e prosjerava podatke po osnovu syvih vesta zarada - primanga radogk
n naknada po osnove bolovanga 1 po drogim osnovam
Vodi spisak 1 obracunava sve admnnstrativne 1 sudske zabrane radmka.

Wodr evidencijn 1 iedage potvede o kredimog sposobnost radmika. o wvravanu obaveza po
postojecin kredmimas i dr.,

Vs obracun clananna cnakinada 2 fondoye, udrizenja sportske 1 druge organizacije.

Vst obradun naknada po ugovor o djelu. naknada clamovamia orgama Preduzeda. Slanovima
Kowmisiga i sl

Viodi sve potrebne evidencije 1 iznduje teviestaje, obavlja mpesecno  godisnje adosienge
dokumentacije,

Vadi spisak 1 obracunava sve adnmisteativine 1 sudske zabrane radnika.
Popunjava M4 obrasce za odlazak u penzin o godisne M4 obrasce za sve
Komplenea dokumentaeije o radnom stazu za zaposlene.

Obavlja usmenu komumkacnu po platnom prometu sa bankama.

Vi potovimske 1splate 1z blagagne u skladu sa zakonskim propisima i opéim aktima
Preduze
Oxlpovara za zakonite obracune 11 isplate po obavljenim sluzbenim putovanjimai cuva putne
niloge
lzvrsava posao u rokovima odredemm od strane neposrednog rukovodioea.,
Obracun relundacija prema Zavodu zdrastvenog osiguranja i Sluzbi zaposhavania
Vs knizeme blagapme pohoda 1 trodkova,

Kommolise knpige KDL u odnosu ma knpzene podatke o lnansyshom modulu,
Obavla potrebou usmenu korespodenenu sa koordimatonima prodage.

N portal epngov ba priganjuge postupke IN virjednosti manjili od | 000 =K M.
Ol v druge pastove po malogn Rukovodiocn Sh marndiho i sy
posta il ghoge odsutnost dagih vadmbka 1o postove evidentiranga nlaznl
racuniestdentime blagamchib dokwmenia, evidentivange vvodia po Ziro-racunnma o
modubi fin

poslene.

obiin

Hsking poshinang

Administarstivoi
radnik za
racunovodsive
ne poslove

Nod koprgne nlazmih Gktora hikvidoa s kngra ulasne fakiore,

Ve kgrzenge blagame priboda v roskova,

Kontrohise knjige KO u odnosu na kngizene podatke u linansgskom modalu,
Ol b potrebmnu wsimenn korespodencyu sa koordinatonima prodaje.
Levrgana posac uvokovima odvedemm od strme neposrednog rukosodioe
Prewsima polope paeana sa ppca i teamea i pradige odgovarauée blagainicke dokumente
[FAN BRI

Stari se o hzickop 2ot cotovine u sefu.

Zaduznje 1 razduzuje blokove placame 1 prave eviestage po sstom (mjeseent iy jesta) o
sravmengn blakovay

Wod potrehne evidenene blaga
Fevadin zvoda otvoremih stk |

Lavada oporena za honsnike usluga sakop:
vivange obavesa zakopaca prena Preduzecn o slucag
11 v posehnn evidencin o nrosku vode, ¢ ¢
Pripremi materijal za FUK

Ol dige postove po aadogn Rukovodioca Stezbe, anaroéio u shicap povecania obim
poslalr vboge odsutnostt drogah radmka obavlja sve poslove Ekonomske - sluzbenik. osun
poslovie u ver sa placan o1 poslove pracenga evidenirana svili ugovora 12 oblasy
pvnih nabavke. te praceny realizacije 1 popungavige podataka o realizaciji ugovora u

skidky ugovora o zakupu

EHEHN

e
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proprsine tabele. Na portal epngov ba prgas luge postupke N veijednost manph od | 000
KM adnasno daje informiere w ctliu spungenga ngovora, i informisanga Uprave rukovodioea
Shuzbe s finansipsko rcunovodstivene postove

ODIEL ZA PRAVNE KADROVSKE 1 OPSTE POSLOVE

adnik za
kadrovske
poslove

Obav D sve admimstrativae poslove 1z oblast rdnily odnosa;

Chdpovara za aredno 1 zakomito vodenge personalinil dosijea radmika,

Lzraduge ugovare o mdu, odluke. rjesenga 1 druge pojedinaéne akie 17 referata radmh odnosa:
Obavlja poslove vezane za rad komisiia o dobijange rjesenja o ocjen radne sposabnosti
radnika.
Vodi mat
podataka.
Popunjava odgovarajuce obrazee za prijavu-odjava radnika:

Evidentiva i pohranjuje dokumentaciju vezann za radne odnose. unosi o kompjuter potrebne
padatke za sve viste evidencija (maticn brojevi, staz, status 1 druge viste pisanih evidencijay:
Obavlja elektronsku abradu apcih akata Preduzeca.

Uicestvure w zeads plana kadrova.

Orgamzuge 1 vodi odgovarnuee evidencije o kadrovskom popungavanio 1 promociji u cijelom
Preduzecu.

Stara se o poslovima iz radno pravnil odnosa,

raduje sa JK Sluzba za zaposhavanje Kantona Sarajevo. Zavodom za PIOMIO,

abrizoy e zdravstvenin 1 deogim ustanovani w eiljn ievrsavanga postova iz domena
Kadrovske problematike.

[daje strucne savjete 1 pr
Saraduge sodroemy o
postovania

Fevriava posao o rokovama odredemm od strane neposrednog nikoyvadiog
Obavljat droge pravne poslove po nalogu Uprave Preduzeda.

knpen zaposlenih, knjigu poveeda na radu 1 star se o azumom unodenju

iumadenja propesa iz domena dnil odnosa,
wionm crelimmin Preduzeca vezano za vevadu 1 pricenpe planova

Voditelj odjela
Za pravine
kadrovske i
opite poslove

Chrgamana s hoordimr rdom Odgela 1 odeoy
Legrahuge tnnska rad zaradinikhe v Odge
Preduzecu:

Obesbiedue kvahitetno r bagovremeno obay lamge poslova o Odgelu.

Pran zakonske 1 podeakonske akte kop se odnose na dielatost Preduzeca

Prpreena projedloge vamgene Vili dopune opeil akata Preduzeéa,

Brine s ooeradi pogedinagnil primonih akata iz oblast adnil odnosa,

Priprema mterni i ekstermn korespodencipin po nalogn Dircktor

Praprema b podnost vazne podieshe kod sudova opcinshib kantonahnh o drugih dizannil
(RIS ITETHE

Staniese oosasih podataka Odiela. kao poslovoe tane Preduree
Skra se o prprems, zvdio pracengn ugovora svile vista o kogog e jedia od st Preduzece
Priprenia potre daku A movmskosprasne poslove,

Prkuplia dokamentacijo oved apes slasmsiv,

Obavlja potrebne postove taktvnost vezane za osiguranje imovine i lici

Ol i potrebne postove vezane za utvrdivange T naknade Steta s movin Predizeci,
prema dokumentaciin prema advokatu za zeadu nzbi za zastopange pdie je jedna strana
freduzece.
Priprensa matern

i eabonitost poslovanja uastom
whige si rukovodinenma Sluzbi u

org

i Preduzeca

e ndomeni Odjela kopi se rasmatiagu na o
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Héestvige wwd dokumnentactje za provodenge javnih nabavki. néestvuge uradu konnsija
[T SETUCT poio,

Vodi evidencin radnog veemena spred Odpela.

lenrsava posao o rokovima odredenim od strane neposrednog rukovodioc

Oban it dgee pravne postove po nalogn Uprave Preduzeca

Referent
protokola

Odgovara za zakonito vodenge knjiza protokola Gmtermb. abazmh v laznih knjea)
Odgovara, u skladu sa zakonom ropeim aktuma Preduzeca za upotrebu 1 cuvange pecata
Preduzeca.

Zakazaye sistanke vodr evidenenu o nihovom sasporedu, veemenn 1mgestu njihovoy
odrzavang,

Voddi sve sluzbene evidenctje Uprave,

Distibura signicann postu od strane direktora prema radnicima, poslovnim saradmena, i
Evidentina kretanje predmeta 1iste dostav [ rukovodiocima sluzbi koordinatorin
operaciia u rad.

Urnéaje @ dostavija uvjerenja, obaviesti 1 diuge akte.

Vrst operativno tehmcke poslove kaneelarijskog postovan)
Chdgovara za taymost postovne korespodencije | poslovne tane.

Vit otpremange 1 pakovange sluzbene podte, vist azuriranje dokmmentacije.

Vistadimaranje ugovora o zakupu, ngovora o sponzorstvi i e dokumentacije ispred Odjela.
lavaduje 1 izdaje potvrde wdnom stazu. diecijem dodataku. stipendije. 1 dr o sadnji sa
Shuzbom za finansijsko racunovodstvene poslove,

Za potrebe Preduzeca visi pisanje postovatly dopisa  pisama prema dobivenin upustvina,

. L obr sl

Tevrsava posao o rokovima odredenim od strane neposrednog mikovodioca.

Obavlja vdruge postove po naloge Uprave. a naroéno u slucagn povecania olmma posta
Chljelu za provne. kadrovske v opste poslove.

razhéite formu

Kurir

Daosts i podiu de
sadatimrokovima

Pakuge 1 wrucupe naderijale 1 posiu 2 potrebe
upravlianga 1 komisia.

Prostas Do matengale v naloge za totokopirange
Koprrmeee. = Vodh racuna o arhivy Preduzeca.
v rsava posan o rokovg odredenim od strane neposrednog rukoyodiog,
s Lo 1 e poslove po nalogu | |

e Predise

RAZNOJ, MARKETING | KOMERCLJIALNE POSLOVE

Rukovodilac
Sektora za
razvoj,
marketing i
komercijalne
poslove

Odgoveran ¢ za chkasne definisanje sieategije rasvoja Preduzeda
slednph 4 operatviile planova poslovanga i1z

Licestvuge uoweradi
evidencija
Zadusen e s radu Bibihin studiga 1 insesticiomd progek
Fevadu plama mvesticia, mieranje 1 predlog
shladu st novili ivesticiomh progekata.
Prediaze metode aktviranga postojecih kapacieta Preduzec
Livody 1 primgenpuge procedurn upravianga kvaliteton
I mgerencije 1 odeovomost za elikasno ostvarivanj
koordiiranje radia STuzbana kojim rukovodi,

I imeerencrje za pracenje +analizu trzasnih trendova,
Nadzire azradu operativiil planova odizavana objekata. postrojenga, oprente, aventura
mfrastrokiurmh sadrzagn o skladu sa propisanom tehnologijom. wehnickim uputstvin
dokumentacijon:,

poslovnily finkedia 1 elikasio
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Prediaze mijere 1 uéestvage v eaalizengu rjesenya w2 unapredenge procesa rada v Predizecu.

= bevrsiva posao v rokovema odredemm od strane neposrednog rukovodioc.

Potpstge prtne naloge 2o vorilan o Shzln zacraevol odezavanie. s s npihova kontraln,
odgovar zaosprannost vozla caphovo redovne seovismrange. registracnu 1 odrzavane.
Distribuira, kontrolise o pran reahz waki i Sluzb.

Cngamte. koordmma, prate analiziea, vesr nadzor 1 usngerava ond o oblash tekoeee
wvesticionog odrzavanga materjalne imovine koje Sluzba obavlja za cijelo preduecce.
MNadare rakovanje imovinom 1 opremom Preduzed
Orrganizuge poslove odrzavanga na objektima Preduzeca
Organizuje poslove vezane zi imvesticiono odizavanje objek
adizavange oprene, e paraling sitiacije po tzstdenim poslovima,

Predlaze ulaganga s ailljem unapredenga tehméke isprivnost uredaja kojim se mjere potrosnga
elenergije 1 vode u zakupljenim poslovinm prostori
Ulcestvuge u prikupliangn ichméke dokumentacie wa procedure javmb nabavky e djelokruga
svoga rad
Rjcdava tchmiche probleme sa v preduzecima za isporuku el energije
odrzavange ¢istoce 1 dr.

Prediaze myjere za opremenje teenica-prjaca.

Odgovara za pracenpe 1 provodenje zakonskih propisa | obaveza 1z oblasi zadtite od poZara |
zastite na radu;

Obavlja poslove 1 nadzonge provodenje neophodmb mypera zadite na radu, kao 1 pronivposame
zastite za preduzece:

duje nyesecnt rzviedta) o poduzetim mperama. aktivnostima 1 desay,

. kao 1 poslove vezane

vode,  gasi,

Visi struéni
saradnik za
kontrolu
kvaliteta rada
Linvesticije

ostvarnge saradmu sa komunatim preduzecima 1t drugnn subjektima iz oblast komunalmh
dielatmost radi wapredenga sistema poslovanga,

= visi manitoring tenderske dokumentacije po javnom pozvi i javanom oglagavaniu u oblasti
komunalne mfrastnkture,

- udestvage o postupku tehniche pripreme progekati w digelu hodi s¢ odnosi na rzgadingu.
nvesticiono odrzavange | rekonstrukenju objekata 1 uredaga komunalne mirastenkiore,

- priprema progrme za preduzimange mjera za poboliZanie kvaliteta komunalnih ushuga,

= vl v odzava katastar zeminsta u digitalnom obbiku,

1 koordimacnu sa v komunalnim preduzecnma Kantona Sarvagevo. Zavodom za
vrprdnn Kantona Savgevo s dogom mstnuengama o sveho realizacne kapnalnib projekata.

= pranhi and sval shuzbi wntar predueeda e provierina nskBdenost mda | zakonskile propisa e
iy estava dirckton
- ostvirnge kontakie 1 proeda stracnn pomaoc po
wlaganie ninfrastrukiom preduzeca

w0 dinn investitarma zamieresovanin zi

Rukovodilac
Sluzbe za
komercijalne
poslove i
nabavke

uga 1 prodzvada Preduzcca,
v prodzyvoda Pred

Prediaze poliniku erjena
Lieestvuge w zakljucivimgn ugovora o prodagi s
Odabra konkretne marketing programe.
Ulcestvuge wizradi Tinansyshog planie - budzet Sluzbe

Oreamzge celokupne poslove nabavke poteebnth matergala, robar ushoga,
Tema 1 ncestvage uozrade plana nabavke u skladu pPrapising
_::_:1-: i _=.:nﬁ,n_ .

Ogamizuje odizavame WEB straniee Preduzeci. an line baze tinformacionag sistemi
Cthavhin 1 druge postove po nalogy Rukovodioca Scktora za mevo), marketing 1 komereialie
paslove 1 Direktora Preduzec:
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Visi saradnik
Za
komercijalne
poslove

wanshuga Predueeca i presentiva ponude Pre

by B komtakie sa potencipaloam korisni

prenka tredin licima
Nadzire 1 uskladuge ried po sakljucenim ugovorima te realizacin 12vriene naplate,
Vo raéuna o chonomskoj iskorntenosn trno=piiacih kapaciteta kao 1 el vreday
Prati i odeovara 2 ispravnost obgekat 1 sredstava za ed. smalazeer nagpovolinifa e
oblast trzna-piacni usluga. pratect propise v irendove na s,

Vase postove kontrole wokvar sluzbe 1 koordimma aktivnosti izmeduy posloviil jedinica.
Ueestvupe u pnpremi, prediaze godisnje i tropadisnje planove Preduzeca 1z dielokinea vada
Sluzbe,

Licestvuje wizeadi rvomih progeama akeioml planovia, kao 1 imyves

teionih studiga. elaborta

i komercijalne poslove Koji se odnose na prodagn mpesta 1 posloviim techmeama
Predueeca v skladu sa Cienovnikom Preduece
Komtaktira i usko saraduje sa mkasantima postosnih jedimea 1 rukovodiocem Sluzbe »
1 odrzavange,

Prati 1 sprecava rad nelegalne prodare,

Predlaze 1 po odobrenju izradwe prezentacione i propagandne mate jale Preduzeca kop se
odnose na prezentaciju postovmh jedinica 1 usluga koje nudi Preduze
lzvesava posao i rokovima odredenim od sime neposrednog rukovodiog
Obavla i druge poslove po nalogu Rukovodioca Sluzbe - Priprema. predlaze 1 provodi
godignge i trogodisnje planove Preduzeca iz diclokmiga rada Odjela,

Heestvuje u izradi tazvamih programa i akeionih planeva. kao 1 imvesticionh

studija, elaborta 1 sl

ia komercijalne poslove kop se odnose na prodaju myesta u posloviim

Jedimicama Preduzeca u skladu sa Crenoviikom Preduze
Kontaktira 1 usko saraduge sa mkasantima poslovnih jedinica 1 nikavodiocem
Sluzbe -z vazvop 1 odrzavange,

Prat v sprecava rad nelegalne prodaje.

Prediaze i po odobrenju zraduje presemtacione i propagandne matenjs
Preduzecn kap se odnose ma prezentacipn postovnily jediniea alvgi
kaje mudi Preduzede,

Infornse Rukovodioca Sluzbe va kowere
koje se odvijajn umatar Odjela za prodag i nabast
Obavl druge poslove po naloge Rukivodioea Sluzbe.

HFATH]

opce poslove

Obavlia kontakte sa potencialnin kotsnicima nsliga Preduzeca s prezentinn ponude Preduzeca
prema teecin b

Nadze ru

L pratect proprse 1 irendove na trzigt,
Vst poslove kontrole u okyvine sluzbe 1 koordmira akinnosti medu postovmh jedinca.
Obavlin kemereijalne poslove kop se odnase na prodagn myesta o poslovnmm jedmicama
shladu sa Crenovimkom Preduzeca
Komtaktira 1 usko saeadue samka Pl jedinien s rkovodiocem Shizbe s o)
odizivange.
Prat v sprecava rad nelegalne prodage.
LEstucanu potrebe mijenga Kordinaton rzndy operaciza
Prediaze 1 po odobienju zraduje presentacione o proj whie matergal
adnose i prezentaciju poslovinh jedinica i asluga koje nudi Predusece,
Izarsaya posao wrokovima odredenim od strane neposrednog mikovodioea,
Ucestvuge w kalitativno kvantitativnom prijemu roba, materijala. dijelova
Ueestve u kremanu r vodennu evadencija nabavko v saradig sa ckonomon
e sa Sluzbom za finanstsko- racanovodstvenim poslovima § chonomen
Avuge u prmopredan posloviil prostora
Obin a1 ostide poslove po nalogu Rukovodioes Sluzhe

Preduzeca ko se
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Koeordinator
trznih
operacija

Ohdgovana za vodenge 1 poslovanje jedne i vige poslovnih jediniea Preduseca.

gy ara zi tacnost broga popunjenostt kapaciteln opreme Preduzeca unatar poslovne
Jedmiees i popungiva baen podataka wa dneviag basi.

Odgovara ea naplatu sredstava od korsnika unutar poslovne jedinice,

Obanlpa postove naplate (po potrebi),

Chdgovara za provodenge tranog reda u poslovinog jedimer,

Pravi raspored 1 vodt racuma o skonstenosu radnika ko1 popunjenost tezno-pracimbh
kapacietar redoveo dostay ha wevjestage,

Stara se oaspravnost objekata o wredaga potrebiib 2o nesmetano odvijanje proce
prompino zalitjeva imnlernvencije.
Vst kontrolu u okvirg poslovne jed
Kontaktia 1 usko saraduje sa saradnibom za prodaju,
Stara se o pravovremenog naplati, obradunu 1 predagi pazar
Vodi evidenciu y provodenge ugovora za trzno-pijacne kapacitete 1 uredae.
Vodi racuna o odrzvanu Gistoce, sprecavaniu nelegalne prodage.
Obaviia urednu poslovnu komunmikacgu 1 razgovore sa korsmeima
predstavha Preduzece s pazjom dobrog priviedmka,

U slugaju krsena reda il neprikladnog ponasanga obaviestava nadleznu policijsku uprava 1
evidentin radno vigeme radnika, te prati njihoy rad.

Prediaze mjere za unapredenje poslova i zadataka poslovne jedinice.

Obavlja mformativie razgovore | prezentita potencijale i mogucnost Preduzeca
zainteresianim klijentima,

L hitmim il vanrednim situacijama u poslovno] jediniei poduzima mjere 1 donosi odluke na
licw mjesta u mteresu Preduzeca. o cemu u najkracem roku obaviestava rukovodioca Sluzbe,
Po malogu rukovodioea Sluzbe obavlja 1 poslove
Lzvidava posao u rokovima odredenim od strane neposrednog ¢

tada i

ice.

ea Preduseca, 1
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Inkasanti

Otvara 1 priprema objekat u kojem tadi po dispoziciji, 2 o nesmetan vad,
Brine se 1 obezbjedue mednn naplatu za prozenn uslugu.

ledaje fiskalne racun e podnost Bansigshe s edta) vz svakodnevni polog paza
U shuéapevima odsustva koordinators il operaciga poslovie jedinice. istog mijenja za
vienie negovog odusatva sa oviastna koordimatora,

Rasporedme konsmke usluga po- prodapim mgestima-tezgama 1 obavla sva neophodnn
Kemmmnikactju sa i

Laddape trano=prgacna opremu stna se o urednop upotrehn ste od strane konisnika,

St se o Gstoct unutar postoyne jedinice.
o potrehi obavlg poslove na odezavamgo Cistoce 1 arednost i pijaci-teang
U Tt 1 peophodnim shucajesima poziva nadleznn policisku uprova naomterve
Prowvads tieno-pupacni red.

Brine se o bezbjednosti 1 énvangu objekta.

Pratn e vadhka na trameim e vedage radne zadake,

Istekom raduog viemenn organiane Giscenge objekta, odvor otpadaka te proprsno zatvaranje
aleknn

nuevidencajn,
Heanog koordmaton

rohu od sabupaci v magacima, vré naplat le vodi progy
duge 1 informira na dnevnay bag oo svime akiyvnostima ng
Jedinice.

Sy pepravilnosting r;._c WICH T g et e gatis no i __:.;._.;. e
ma dnesnor baze usmeno. o ukoliko j¢ moguce obavesno | pismeno nformi
Poslovne jedvce, anaroditon slucapu povecania obima posla il 2bog odsutnost drogh radinika
1 toc spomoe wobay lango postova o drogim slozbama Preduzecs

el Preduze

Na dnevnoy bazi v kontrolu rada wa postoviim jedimicama. kontrala izdatih boksova, staloy
i drs kontrola Dlokova, daevinl pavpestaga caporeduge sa prijas lenim stanjeny #a 1
RKontralira dicynu naplatn v posloviim . jedinicain
stanjer

Preduzeca 1 aporedige sa pogavhienmm
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Ikontrolor
trznih
operacija

Rabmkir na trzm

1 svam

Rontrohea rad Koovdmatora postosiile gedimea,  Inkasam
poslovnin jedimcami Preduzeca

Rontralwa ¢istocn postovmih jedimica te o istap iy gedtava rokoy odioen sluzhe

komtralira prisustvoe na radu svile upostenika u preduzecn,

Nat dinevnog bazt izviestava rukos odioca sluzbe o 12y rsenime kontrolama u pisanoy formi
Levjestage. sapismike (sa foto dokomentaciiom i 1+ informacije dostavlia Upravi 1 rukovodiocy
Sluzbe,

Kontrolra provodeme Fnog reda na poslovmm jedocama 1o tome 1evjestava Upravu o
rukovodioca sluzbe

Predlaze mypere taktivnost iz dielokmega poslova koje obavly
Wi uporedivange Ugovormile odredaba sa stanjem na terenu e prema patrebi Salje zalijey 2
Tormuranje komisije zaomjerenje poslovmh prostor:

MNa kragu myeseea dostavlia spsak radiika kod koph je uocena nepravilnost u obay Hanju radnih
zadataka u toku kontrolnth aktivnost,

Vst analizu zadovalpstva kupaca 1 zakapaca na ustuge koje pruza Preduzece

Vs dige poslove kontiole timo-pigacnih poslova koge mu odredi direkton.

lzvrsava posao u rokovima edredenim od strane neposrednog rukovodio

o
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Ekonom

Vran nabavku svil sredstava 1 materijala g Preduzece 1 izdaje ih na konistenge za pojedine
argamzacione Jedinice 1 njihove potrebe,

Yodi magacmska kartoteku 1 druge propisane evidencije radi pravdania 1 atrodka potronog
materiala odnosno vedatog inventara 1§ drogih sivan iz magacing,

Obavhia postove intemog dostavljaca postovom jedimeama i 2a druge subjekte.

Viodi propisane evidencije o osnoviim sredstvima, o sredstvima sitnag inventara i
polrosenog matenijala,

Viodi sve reverse 1 zaduzenga poredinm radmenna s Shizbama.

Obavlja postove opste arlive sortiange, cuvanga 1 sl

Tevraava posao u rokovima odvedenim od strane nepostednog rukovodioe
Oyl druge poslove po nalogn Rukovodioca Slazbe.

Radnik
trznici

Orbrzava celokupii Sistocu imonh posesing objehta kao e dodigeljene prostore temeljinm
dnesimm Eiseenjen.

Ocdgovorn za sigumost Kljuéeva prosto
Prugza maksimalnn uémbkovitost adrzavapic radne materiale 1 opremu.

Skladisn sve matergale v opremu za ciscenye nakon svake smjene

Oddrzava poslovne prostorge objekin uredmim st (haneelare ). redovatin usisinan)
Brosamem cadni b stolova, racumar., bosagem velikil podishy posedina, prazijenjem kann g
smece.

Cisti javae povesine ukljuéupuci podove, Ifiove, predvoria. hodnike. stepemsn, toalete.

Cist
Cisti i polira podove, provore. opledalin, vitne, Lostale tne uredaje hojt su predmetom

CIECen)a
lzvodi drige zadage vezane za Ciscenje po potrebi.
Fevestiava nepostednoe rahovodioc o svim vodemm nealicmm situaciam

Fevqestava o potrebaman i zahtesoma za odezavange o anjenana

seene svil povesing po zalitjesu rikovadioen
v hupeinm eakupemm, Gime dopromoess prozann visohe

[Fa! veneralno
T prodesionalan odnos pre
kvalitere  ushuge,

Osigurava maksimalig stgpumost 1 posjerlpyvost mformacija o zakupeima,

Lrvpestava nidredene o bifo kaksm sumnjivim osobama koje vidi n objekun.

Ostavljene predmete koje promade predaje neposrednom rakovodiocu ue pasinn ey jestag
Tzvpestava odmah o svim potencijalinm @ sivamim opasnostima nepostednom rukovodioe
| 1odmaly o bilo kakvoy odtecens) oprem nepostednom nikovodioeu,

Znakako sebe zastunt od hemikaliji 1 upoziate susasvim opasnmn hennkaliama ko se
Koriste,
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Ordvzana maggns s e gipene. umforme. zeleda povora tgela 1 ponadana,

Dol v zapodnne s rdom wa vogeme.

Levesava posac wrokovima odredenim od strane neposrednog mkovodioca.

Mo prikbading aniform o astakootnn akreditaeriu na pravilan nacin | osigurava da je o
dobrom  stangu.

| dmge pomocne poslove Sscenga, mtovar. pretovara | shicne poslove po nalog
rukovodioga shizhe,

UIRLanga, wtovara otpadke. sngep. led. e predimete koji zavanmagu prosior | ometapun normalno
funkeromsange odbjekt
Uhoku radnog viemena ne sige tavrsavat povaiie poslove na poslovnoy jedmies (slaganje
robe, prevor il nosenge robe sakupenit 2z novae sl paslov),

LHtaku noenog rada obilazi ¢itavu poslovnn jedimen uz pipravnost da pozove PU u stucaju
podrebe (NN Biea na L uocena namjerna odtedivania objekata, krade 1 dr ).

lzvedava posao n rokovima odredenim od strane neposrednog rukovodioca, i narocito u
slucagu povecanja obima posla il zbog odsutnost drugil radnika 1 o0 Brine se i obesbiedige
rednu naplatu 2 pruzenu us pradaje fi ]

I racun

¢ fisl
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Redar

i nastlnsiva,

Oblaze poslosne jedimee na koje su rasporedem radi sprecavanga
propusa @ drugih nepravilnosti,

Cuvaju imovinu Preduzeca. odizavaju red. te obezbjeduju i dmige uslove za nomalio
funkeionisanje poslovnih jedinica na kojuna su rasporedeni,

Levraava posao u rokovima odredenim od strane neposrednog rukovodioca,

anarecita u slucapu povecanji obima posta il zhog odsutnost drugih radnika i to: Brine se i
obezbjeduge urednu naplatu za pruzem ustugu i izdaje fiskalni méun

SLUZBA ZA RAZVOJ 1 ODRZAVANJE

24

Referent za
administrativn
e poslove

Obavlia admmstrativie poslove unntar Sluzbe:

berbpeduge nabayku potrebnog materyala 1 dragih sredstava 2o obavl)
Sluzbi,

Svakodnevno prevzmg prspreln grdu za aduvirine
Vads sve wrste doprsa po nalogn Rukovodioen Slighe,
Vadh evidenctjuaz oblast zastite od pozart zashte na radu, atesh tehnicke zastite abjekata,
servistma preaparata. deamishe mreze ostalin serasima na nivon Preduzeca.
Prat e vodi posebnu evidenciju o utroskin vode. el energije | pasi.

Ol elektronshu obwad opcih akato uputar Slezbe, ahaca e jnehueavan
ntznge 1 kimtrohse evidencije o prisusty na posle unuia Sluebe,

Fevrsanva posao urokovima odredenim od straie neposrednoe nikovodioen, .

1 aktvnost u

Shuzbe.

Ll

[
tn

Poslovoda
odrzavanja i
tehnickih
poslova

Proprema odgovaraee podatke vinformaene za wrdi plana odezavanga o nabavki rezernil

vl v protiv podmme zastite
tevge 1 rasporedige tudnihe shodno potrebann 1 vstamg pos

e
Yodi evidencru rada, orgs
komtrolise rad radnika.
Vodi evidencin bros adie nalog o wroska mat sriva matzva syl sedsting kogim
Sluzba raspoliaze. kao 1o caduzempu radmka matenalom ralatom,

Kontrolise upatrebu 1 vodr evidencin o pravoviemenom odezavangu. registiacip
obibesavimpn cizeledu motormb vozila koga konso Slizba,

Nontrolise spravnost rashladni Klima wredaga, 1¢
Vodi exidencni o bazdarenju vapa i tepova, te njiosoj prnilnog @ pravoviemen isporuci.
adivosno povliaceniu s priaci.

Zajedino s straémm lenma o shuzbi svakodoes o po cabiesima korisuika visi pr
hedvanishe mieze. pasovodne myeze. elehiromstilacip i pp aparata, a jednom
vrdi peniodient pregled istih. e podinost pagestae o izveseno) kontroli — preeledu
neposrednom Rukovodiocu,

T neseci
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stvuge urados i odezavama e oprav ki kada je to patrebno.,
Lzveiava posac w rokovima odredening od strane neposrednoy rukoyodioe

20

Gradevinski
radnik

Tevodenie umteadngile i vangskil geadeyinskib poslova tsanacija. izgradnga, dogeadnga, zidarski
poslovi. betowirange. keramicarski radovi. molerski - farbarski poslovi, fasaderski radovi,
Indrorzolatersh radovi, zavrina obrada 1510,

Azurno obavljange svil pripremil ozl pomocnostelmickil postova (doprens 1 pripren
materijala 2o vad 1 opreme, ruSenje. montaza, postaviao sl

lspomoc na ostalim gradevinskam poslovima,

Brine se o cuvamu alata 1 acionalnom konstenin materyala,

Obavlja postove adanga novib 2adiih povesma, maltensanga, kontrolu vodrzavange postojecih
andanmih povrsina u Preduzecu.

Brne se o cuvanju alata 1 racionalnom koristemyu maternjala.

Vodi odgovarauce evidencije o obavlijenim radovima. utrodak dijelova 1 materijals
Pridezava se mjera zadtite na radu 1 protivpozame zadiite,

lzvrsava posio b rokovima odredenim od strane neposrednog nikovodioe

27

Radnik za
tehnicke
poslove -

masinbravar

w1 imvesticionog masinskog odr

mizuje. vodn kontrohide akuvnosti prevent
uredaga b instalacig u Meduecéu,

Prani stange objekata masinskily nstalacin prema progekinoe) iehmickoy dokunien
skladu sa vazecim propisim 1 tehmckum uputstvima,

Vs poslove opremanga. uredivanga 1 testirnga mye
vy
Prate stange objekata o magmskolo mstalacra prema progekinog 1iehnicke) dokmentacyi. o
skladu sa viecim proprsiad tehnichkom uputstvi
NVest hontrohn sndi Kompresorskil postrojenia. postrogenia eogainga o hiladenga,

Wodi oudeon g e dovima o utrosky dijelovi n puteng:
Brane s¢ o racionalnom ntroshu cnergenati potrebmbin 2o nesmetano inkemisane masisk
wredagi r opreme.
Prov o injere #as

.

e Liazdarenpe - Agovange (aga. legova

wevidencipn o ohavlje

e _—_ st ol “:_\b i
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Radnik za
tehnicke

poslove -
elektricar

Wist pregled elekironstalacia na obyektima v otklnga nedostathe.

Cibav b poslove odrzavimia 1 popranka el Instalaciga. welefonskil mstalacna. rashladmh

| i kb wredaga),

Prtr priogenu tehnodogije v elektvo odvzavan,

ochienm pregled elekeo msialacga hedemske mrere 1 pp aparata, kao  dronge
okvirn osposobljenosn s te poslove

zampent dijelova, konzervirange 1 skladigenye demontivamh digelova,

Vodi edgovajuée evidencije o obay Benim sadovima, atrodku dipelovie i matergala,
Pridrzava sve mjere zadtite na vadu o protivpozame zastite,

Tevrina posace torokesina odredenim od stime nepostednog rukovodiocs

29
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Radnik za

tehnicke
poslove - limar

Ol i postove koge sievezant 2o konstrukerge sa limom,
w1 kontrolise limene povedme o opremi o Preduzecn i ispraviosy istih,
Postan L nove Tinene konstiukedje pdje je potrebno ¢vede odezavange isuh.

Briie e o Covongi 1 tonalnom Rorstenju materyala,

Vo odgovimapuce evidencie o obavhienim radovima. ateosak digelova o materjali
Pod sempen zastte na radu o protivpozame zadtite,

lesrsava posao u rokovima odredenim od strane neposrednoe rukovodioe

30

Mehanicar za
rashladne i
klimatizacijske

uredaje

Obavlja preventivno. tekuce imvesticiono odrzavange 1 servisivange uredaga rashladne telmke.
ventilaciie 1 Khmatizacyskil uredaga,

Wik Giscenge rashladmb oy Khimatieacijskih wrediga.

Vst zamgenu dijelova, kanzervirange 1 skladistenje demontivanil dijelova,

prostora,

e tehnolo

tobjektima i otklanga nedostatke,
edia naobjektima r otklanga nedostathe.
utrosku digelova 1 mate

Voi odgovarauee evidencre o obavljenm radovim
Provodi myere zastite na radu 1 protivpozame zstite,
Levriava posao u rokovima odredenim od strane nepostednog rukovodioca,
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Radnik na
odrzavanju

Obavlja sve jednostavnije poslove vezane za odrzavanje poslovnil objekata-sine popravke.
Radi naispomoct radnicima Sluzbe,

lzvrsava posao u rokovima odeedenim od strane neposrednog tukovodioca,

Obavlr drage poslove po nalogn Rukovodioca Sluzbe

Referent za
zastitu na radu
i zastitu od

poZara

bleesce wizradi akia o procient reaiki
Lzrada prijedioga inernog akta o zostun na radu 1 zasun od pozara.

Fzrada plimacn programa nyger zastie va vado o zastie od pozac,

Unuteadngi nadzor nad prongenony mygera zastite na vadu o zasimite od pozara,
Strucna pomaoc postodaven o provodeniu e unaprijedengu sigumost @ eastite zd
radu.

Leradda upis b siguram rad,

Licestvige wizvads blizh Uputstava za sigoran rad po asiova zastite ad pozar o
popedimm prostorijama (skadistma. adhivanien tvanskim prosto
Yosehno s o posehinom alwizoviu radimka kog ok sacsapalipon eénostn
tehnicham phnovama

Vot sy progusinie evidenene 172 ablast zasone ma e o eadnie od pozar,
wzovange perodicnih pregleda sredstava za md.

Cenje 1 ong
rashite.

Starase o penodiénim pregledima elekromstalacya vitrodogive, sromobranske.
matalacie 1 ndrants! -
Ol postovne pedimce Predogeca v el vocavama nedostat;
opasnosty kontrole sprovedeny mgera gastte o pozara e vodi evideneijn o tome,

VUKD PO

terdhuge brog o emgestay protivpezamil aparata, dematao deoge opreme, kontrolise
il u aspras nost s preduzima potrebne mpere vdi nphiose zumene opravke )
sy st o ome podnost tevesta direhtonm Preduzeca,
Pracenje 1 orgazovimie periodiémly pregleda hemigskih, fackil s oloskih Stemosiig
mikroklime v radnog akolin.

Priprema r organizovimge osposablinanga ridmka za sip
Orgamzwge obucavame 1 predavane radmicima iz oblast zastite na radu 1 zastite od poz
1upoznavange ridmka saopasnosimi ngerama zastte od pozara 1 prakicnog upotieb
aparata. vredagi 1 sredstava 2o gasenje pozari:
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U skladu s navedenim. na osnovu identifikovanih rizicnih procesa i radnih mjesta zaduzenih za provodenje preventivnih mjera za unapredenje

integriteta. odredena je lista rizicnih radnih mjesta sa opisom rizi¢nih poslova:

L

- Pracenge stmp # izavestnvange postodayvea o povredam who. profesionalumm

. aboljenpma i balesting v vesr sa radom.

- Anatizrange weroka poveeda na madu v profesionalin aboljenga usatadog sa oviastenim
= doktorom spechalistom medicine rada 1 predlaganie nygera za unaprijedenge sigumosti

- Zastite adravia na radu,

- Pracenie vorgamzovange periodicni lekarskily pregleda rdimka Koyt rade na poslovimy
- st povecanin erzikom. te analiza izvjestaga o obay emm periodiénim liekarskim

- pregledi
- Savietovanje poslodavea u pogledu izhor abavke opreme 1 1ehmoloskoy procesa ra
- Saradiga sa poslodaveen pridikom planiania izeradnge 1 rekonstruk ije objekata

- mamijenjenth g rad.

= Saradnja sa midieznom mspekeijom rada  dragim ustanovama koje se bave SIImMOECY 1
- zastitom na racdu 1 zasttom od pozara 1 organizupe sprovodenje myera Kogi su ovi organi

- nalozih svopm resenjima,

- Obaviestava mspekeiju zastte na radu o tevrsenju njiliowily rjese kao 1 o svakaj

. povredt na radu v skladu sa Zakonom o zagtit na rmda kolektivig) nesreci, simnom

. shucagu. profesionatnim obolienjima, kaa i sv akaj pojavi koja b mogla ugrozin zivor

g radnika na radu,

wadnja sa sindikatom. vigecem zaposlenika 1 povierenikom 2 zasttu na radu,  sklady
1 Aakonom.

- Prediaze direkton drugim rukovodmim tadnicima obustava rada o pojedinim

. prostorijama ako prjet neposredna opasnost 1zbiimje pozara i wgrozavanje zivota i

- zdravlia radnika,

- Podnos prjave za pokretanje postupaka zboy povred

e obavere usljed

- nepnidrzavanga propisanih mjera zadtite na radu i zastite od pozara,
- Kontrolie neposredne rukovodioee 1 radnike wizvriav yu njihovih abaveza 1z zaste na

. i v zastite od pozara,

- Jednom gadisnje dostavla na razmatrange direktor Preduzeca PNV Sl O st zastile na
- i 1 wadhite od poz
e sitstrucnim orgamzacipama 12 oblist zastite na i i zadtite od pozara w cilju
= mnapredenga zastite navadu | zastite od poz
- Radmk za zasttu na vadu je obavezan da zabrani mad na radnom mest, odnosno da

- zabwang upotrebu sredstava 2 cad § opreme licne zadtite u s apu kada uivrdr neposredinng
nost po zivot zdvavlge radnika, e da o tom i obliku obavijest poslodavea
1o

15t o pozara syl radnika

R.br.

Naziv riziénog radnog mjesta

Opis poslova rizitnog radnog mjesta

I Direktor Ovlastenja. prava i obaveze direktora regulisana su Statutom Preduzeca
2. lzvrini direktor Ovlastenga, prava s obaveze iviinog direkto ami su Statutom Preduzeca

- savodenge reprst zaprsmika skupstine. adzomog adbora 1 adbora za revizipm i cuvange dokumenata utvedenh
3. tutonn Preduzeca, osim finansijskil izvjestaji.

- Sekretar je ovlasten v provodenje odluka skupstine. nadzomog odbora. Uprave 1 direktorn Preduzeca.
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Sekretar Preduzeéa

Sekretar e odeovoran za popremu sjedmea 1 vodenge zapisiika skapstine. nadeomog odbora 1 odborn za revizipn Predozeca. kao
tdhstohucyu pogrem el matengala o sjedmee organa Preduzeca,

sk savnduge sa rubos odiocnma Shezbi o sklado sa zakljuécimaodlukama organa Preduecé i divektor od istiliowazi pripee
maaterijali za organe Preduseca.

Brine se o blagoviemenonm donogenju etickog kadeksa, postovnika 1 drogile akar Nadzomog odbora 1 Odbora za reviziu.
tdige postove navedene u Sttt preduzed
Padnosi Pirektor iz jestnge o svom tadu, obavija dn

cktora Preduzeca

postove 1z domena poslova rdnog my

Visi strucni saradnik za kontrolu kvalitets
rada | investicije

- saraduge sa agenciyama. razvoinim fondovima i nadleznm mstituciama u oblast razvora

ostvaruge saradnpi sa komuaalnin preduzecima 1 dragim subjekiima ve oblaste komumalnih dielamost radi unapredena sistema
posloy g

= vrs monitoring tenderske dokwnentacije po givnom pogvu 1 avnom oglasavanun v oblast kemunalne infrastrukiure
= udestvuge w postupku tehicke pripreme projekata u digelu koji se odnosi na vzgradngu. mvestciono odezavange 1 rekor
objekata ruredia komunalne mirastrukiure.

- priprenma programe z preduzimane mpera za poboljsange kvaliteta komunalmb usluga
- vode b odezava Katastar zemljsta u digitalnom obliku,

- vrdi koordinaciju sa aveim Konanalnim preduzecima Kantona Sarajevo, Zavodom za izeradnju Kantona Satajevo 1 drogim
instituetjama u svehu realizacije kapitalmb projekata,

- prati rad svily sluzbi wnutar preduzeda te provierava uskladenosti rada | zakonskih propisa te izvjestava direktor
- ostvaruje kontakie » proza stradng pomoc potencijalinm mvestitorima zainteresovanim z laganje u mfrastruktunm preduzeca,

ukeiju

e

Rukovodilac sluzbe za finansi
rac¢unovodstvene poslove

Orgamzige vad Sluzbe 1 rukovods Sluzbom.
Legraduge tmska rad za radmke u Slazbi
1se 1 adgovar za zakonitost svil poslov
racunovodstvenih postova,

I skl podataka Sluzbe kao poslovne tane Preduzeca.

pavadiva admuonsteativne zabrane 1 odgovara za limte kredimh zaduzenga tadinka o skl
kot regulizu ovi pitingi,
paratira prijedloge odluka koge potpisuie direktor. a koje se odnose na oblast linansia Preduzeca:

parabira zahtyeve za gnvne nabay ke o koneksue da je predmena nabas kaplaniwana o da postoge sredstva a inansthom plang
poslovinga 2 rasenn namyen.

praprensa maerte padisngil 1 trogodisngil planova, apeib akata e Tnansigshe oblast, myesticionih progran

ko suraduge sa ostalim rukovodiocoma Slazbn o Preduzecu,
1 zadataka koje obavlja Sluzba i radnici 1z oblasti chonomsko-tin

ijskili i

aphovim prmannnat propmsin

le se sk v om

stvareru | realizaci.

prommping 2y jedtava dircktora o bitnim promgjenama koje se odnose na ckonomsko-Nnansiisko postovanie Preduzeca,
dage ppute s radne naloge rmdmeima o Sloebn o maergalno-fnansigskom postovaniu, organienge e perisdicn
maliza ¢ tviestiga o fnansipshosmateriminom postovanu zi organe Preduzecn

st se 1 pratl kv idnost Preduecca.
predzim mjere s naplito polray:
poredute sredstva prema nphovo)
P Pren e sve

TR e e L.__»:;.:. OSTENEIT S oV,

Propise 17

d i vodenje

prati iavrienge ngovora o sakupu poslovinog prostor e piacami 1 ezmcama Dnansijsk 1 ckonomshi, e organizuge
entdencipe o temne v Shizhi.

pratt - edgovarn u okvirn inansijsko-chonomskog
potpsnie
o LA

war e kojem je Preduzece jedna od strima

o Dircktora Predusecs

LIS A

rokowe

aduge s Rukovoediocem Sluzbe poosnovu ke

mudusobiog dosiasd,

naliickog kontnog plana,
ritkovediocem shizbe sastavlja obracune o skladi sa MRS
Lleestyuje wzrde planoy naliza poslovanja

Vodi evidencije o waduzenost Preduzeca {pracenje eventualnih kredita),
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amostalni racunovoda

Ushladige stmge -
Llgestvuge u pripremi psprovodeniu inventansanga imovine, polsdivan
Cbezlyeduge podatke mspeke revizag 1 drgm kontrolamia 1 komisigma.
Raeliziva knjizenia odluke za otprsivange 1 rashodovange sredsta
Obeabpedupe nslove e armarame 1 Govamge knpgovodstvene evidencije 1 dokumentaerie w skladi s propisima.
Vsl Rontrolu kigizenja uliemh faktora,

Vst prigem dokumentacije blagn
Vs kontirange 1 knjizenpe PDV-a,

i obave

ava obracun, prgavio kagizene naloga svil poreskih o neporeenih obaveea i uplata

Prate zakomsko regulativa iz oblast poreza 1 oskladge evidencijn pracenia 1 izyjeStavanga po fom osnow i

Ohdgovary za zakomto vodenje glavie knjige 1 pomaocnih knjiga Preduzeca

Vi usaglasavanie stvamo stanje - knjigovodsivene evidencije.

Kontira sva finanstjska dokumenta, vodi glavin knjigo 1« druge prapisane evidencije.

Kontrolira 1 odgovara za tacnost 1 ispravinost obracum placa 1 drugih primanga 1 poreza 1z radnog odnosa radnika 1 Uprave,

LI saradnp sa rukovadiocem sastavlja penodiéne ob L zavesne mcune.

Owgerava obrasce polugodidngeg 1 godidngey obracuna Preduzeca

leraduge statisticke 12vjestaje.

Usaglasava sinteticke 1+ analiticke evidencije svili sredstava preduzeca (sa amortizacijom stalnily sredstava i zalilie s wiroskom
materijala),

Vi evidenciu poslovanga sa bankama. obracun anuitet
svim uedemm nepravilnostima obavieStava Rukovodioca Sluzbe pisanim putem,
Fevedava posao o rokovima odredenim od strane neposrednog rukovodioca,

-1

aradnik za kadrovske poslove

Obavlja sve admimstrativie poslove iz oblast radnil odnosa;
Oxdgovara za uredno 1 zakonito vodenje personalnih dosijea radni
Frraduge wgovore o mdu odluke, gesenpndroge pojedinacne akte 1z referata radnih odnosa;

i o oeien radne sposobiost radnika.
s¢ O azumom unosenn podataka;

Obavljar poslove veeane za rad komisya 1 dobijange res
Vode maticnn knprgn zapostenih, knjigu poveeda na radu i st
Papunpnvg odpgovarapee ohrazee 2 prgavu-odinou s
Evadentira v pohranjupe dokumentaciu sz radne odnose. anost o kompputer potrebne podatke 2 sve veste evidenca
(vt Troges 1 sz, status 1 dimige siste prsanil evideneijing,

Obavhar elekironsku obradu opeth akata Preduzcen,

Leestvige u zradi plana kadrova.
Organtange 1 vod odgovarajuee evidencije o
St se o postovie iz rdno pravinh odnos
e s Tk Slurha wa zaposhavanie kantona S
wstanavana v el s postova e domena kadrovske problenimibe,

vjete 1 privi twmacenya propisa 1z domena vadnill odnosa,

i organrzacionom epelimama, Preduzeda vezano 2 caadu 1 pracenje planovi poslo
Fzvriiava posao  rokovimg cdeedennm odd strane neposrednog rakosvodioca.

Obas b 1 druge pravne poslove po nalogu Uprive Preduzeca

drowshome popungavan g promovi weenelom Preduzecn.

ppen o, Aavodom za PO MO, obrgzovnmm, adeavstvennn o di

Voditelj odjela za imovinske, pravae i opSte
poslove

Cwgamizira 1 koordmiea radom Cdjela odgovara za zakonitost poslosanga o istom
lzgvaduge tmske ead 2o vadneke w Odielu 1 asho sardige sa rukosadiocin Sluzbr o Pred
Obezbyedige kvalitetno 1 blagoviemeno obavliange poslova u Odgeln.

att zakonshe 1 podzakonshe akte koji se odnose na djelatnost Preduzeca

Priprena progedioge zngene vl dopune operh akaa Preduzeca.

Brme se o rade pojgedmacnb pravnih akata 1z oblast radnil odnosa,

Perprema mtermu i ckstermn korespodenciin. po nalogu Divektora

Priprenny i podnosi e podneske Kod sudoyva, opemskih, kamtonalnily v deagih dezinonih o
Stara se o zadit podataka Odiela kao poslovne tne Preduzeca

stara se o pripremic taradi | praceniu ugovora svih vista u kojoj je jedna od swa

Predusece
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PRIORITET IZVRSILAC PROCJENA
NAZIV RIZIKA Faktori/izvori rizika: OPIS MJERE M :mz_mt MJERE 1 ROK ZA m<m2.m:>r2~: INDIKATORI
) PROVODENJE TROSKOVA
Pruzanje usluga
a) Kreiranje i Administrativni
slanje radnik za a)  Polugodidnji izvjeStaj o
Nelziitverije potrasivania i pojedinacnih racunovodstvene dostavljenim o
, , . ik g g?ﬁ_nnm * opomena poslove, , opomenama Korisnika
Gubitak Prihoda usljed MG e ie il korisnicima Sektor za razvoj. Suidski trosk usluga br... datum....
kasnjenja ili nemoguénosti ¥ ﬁ.ucyﬁ_aﬁ_r ueovenin usluga NIZAK marketing i SO ot | b) Polugodisnji lzzvjestaj «
) B mjera obezbjedenja placanja N S troskovi pp usluga = L
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